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Studierende Gesamt
A-Fach
A-F-Fach

Johannes Gutenberg-Universitat Mainz

Gender - Controlling

Erlauterungen zu den einzelnen Auswertungen

Jder Studierende wird nur mit seinem ersten Fach gezahlt (= Kopfzahl).
Alle Facher eines Studierenden flieBen in die Tabelle ein (= Studienfalle)

Studierende 1. Fachsemester

A-F-Fach Studienfélle - alle Facher eines Studierenden im ersten Fachsemester im angegebenen Studienjahr.
Studienjahr Das Studienjahr setzt sich aus Sommersemester und darauf folgendem Wintersemester zusammen.
z.B. Studienjahr 2004: Sommersemester 2004 und Wintersemester 2004/2005
Absolventen
Absolventen Bestandene Abschlusspriifungen, Datengrundlage sind die Veréffentlichungen des Statistischen Landesamtes
Priifungsjahr Das Priifungsjahr setzt sich aus Wintersemester und darauf folgendem Sommersemester zusammen.
A-F-Fach z.B. Priifungsjahr 2004: Wintersemester 2003/2004 und Sommersemester 2004

Promotionen/Habilitationen
Promotionen/Habilitationen

Meldung der einzelnen Fachbereiche iiber die jahrlich abgeschlossenen Promotionen/Habilitationen.

Personal
Berichtspersonal

Landespersonal: alle Kapitel, Kopfzahlen; Drittmittelbedienstete: soweit sie im Universitatshaushalt gefiihrt werden, Kopfzahlen
GemaB Bericht des Prasidenten




1 - Studierende

Studierende Gesamt
Studierende, A-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Wintersemester 06/07 Wintersemester 07/08 Wintersemester 08/09 Wintersemester 09/10 Wintersemester 10/11
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Filmwissenschaft 329 167 51% 343 180 52% 302 161 53% 367 189 51% 444 232 52%
Filmwissenschaft 280 135 48% 277 140 51% 246 128 52% 317 161 51% 404 211 52%
Mediendramaturgie 49 32 65% 66 40 61% 56 33 59% 50 28 56% 40 21 53%
Institut fiir Politikwissenschaft 1.010 363 36% 976 358 37% 983 358 36% 811 280 35% 953 340 36%
Politikwissenschaft 868 305 35% 844 309 37% 853 307 36% 798 272 34% 802 275 34%
Sozialkunde 142 58 41% 132 49 37% 130 51 39% 13 8 62% 151 65 43%
Institut fiir Publizistik 777 507 65% 793 530 67% 849 579 68% 737 524 71% 1.003 701 70%
Jounalismus 35 17 49% 42 21 50% 33 20 61% 35 24 69% 40 14 35%
Medienmanagement 94 58 62% 97 60 62% 93 59 63% 97 61 63% 98 67 68%
Publizistik 648 432 67% 654 449 69% 723 500 69% 582 420 72% 817 587 72%
Unternehmenskommunikation 23 19 83% 48 33 69%
Institut fiir Soziologie 952 565 59% 934 546 58% 909 531 58% 840 508 60% 900 535 59%
Soziologie 952 565 59% 934 546 58% 909 531 58% 840 508 60% 900 535 59%
Institut fiir Sportwissenschaften 1.089 37 34% 1.107 362 33% 1.124 369 33% 851 269 32% 1.080 303 28%
Sport 398 141 35% 378 125 33% 381 127 33% 162 57 35% 352 105 30%
Sportwissenschaft 691 230 33% 729 237 33% 743 242 33% 689 212 31% 728 198 27%
Institut fiir Erziehungswissenschaft 1.056 809 77% 1.118 860 77% 1.167 913 78% 1.202 949 79% 1.195 963 81%
Erziehungswissenschaft 1.056 809 77% 1.118 860 77% 1.167 913 78% 1.202 949 79% 1.195 963 81%
Psychologisches Institut 652 502 77% 656 513 78% 625 484 77% 644 510 79% 698 560 80%
Psychologie 567 437 77% 566 444 78% 534 412 77% 535 422 79% 577 458 79%
Psychologische Psychotherapie 85 65 76% 90 69 77% 91 72 79% 109 88 81% 121 102 84%
FB 02 - Gesamt 5.865  3.284 56% 5.927 3.349 57% 5.959  3.39 57% 5.452 3.229 59%  6.273 3.634 58%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende Gesamt
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Wintersemester 06/07 Wintersemester 07/08 Wintersemester 08/09 Wintersemester 09/10 Wintersemester 10/11
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Filmwissenschaft 501 274 55% 520 285 55% 519 295 57% 585 327 56% 716 414 58%
Filmwissenschaft 450 242 54% 453 245 54% 461 262 57% 533 298 56% 674 391 58%
Mediendramaturgie 51 32 63% 67 40 60% 58 33 57% 52 29 56% 42 23 55%
Institut fiir Politikwissenschaft 2.223 995 45% 2.193 1.004 46% 2.225 1.019 46% 2.076 929 45% 2.110 954 45%
Politikwissenschaft 1.684 743 44% 1.643 745 45% 1.634 734 45% 1.507 660 44% 1.501 664 44%
Sozialkunde 539 252 47% 550 259 47% 591 285 48% 569 269 47% 609 290 48%
Institut fiir Publizistik 1.067 705 66% 1.118 756 68% 1.189 809 68% 1.216 852 70% 1.359 946 70%
Audiovisuelles Publizieren 16 7 44%
Jounalismus 36 18 50% 42 21 50% 33 20 61% 35 24 69% 40 14 35%
Medienmanagement 96 59 61% 98 60 61% 98 61 62% 100 64 64% 100 68 68%
Publizistik 935 628 67% 978 675 69% 1.058 728 69% 1.058 745 70% 1.155 824 71%
Unternehmenskommunikation 48 33 69%
Institut fiir Soziologie 1.812 1.060 58% 1.767 1.039 59% 1.763 1.052 60% 1.748 1.076 62% 1.721 1.077 63%
Soziologie 1.812 1.060 58% 1.767 1.039 59% 1.763 1.052 60% 1.748 1.076 62% 1.721 1.077 63%
Institut fir Sportwissenschaften 1.451 518 36% 1.495 527 35% 1.509 533 35% 1.459 491 34% 1.494 471 32%
Sport 664 242 36% 668 243 36% 669 251 38% 673 243 36% 714 249 35%
Sportwissenschaft 787 276 35% 827 284 34% 840 282 34% 786 248 32% 780 222 28%
Institut fiir Erziehungswissenschaft 5.934 3.808 64% 6.441 4133 64% 5.039 3.400 67% 5.579 3.699 66% 6.859 4,538 66%
Bildungswissenschaften 4,384 2.641 60% 4,795 2.870 60% 3.349 2.084 62% 3.924 2.405 61% 5.144 3.177 62%
Erziehungswissenschaft 1.550 1.167 75% 1.646 1.263 77% 1.690 1.316 78% 1.655 1.294 78% 1.715 1.361 79%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende Gesamt
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Wintersemester 06/07 Wintersemester 07/08 Wintersemester 08/09 Wintersemester 09/10 Wintersemester 10/11
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Psychologisches Institut 858 657 77% 882 684 78% 844 648 77% 833 655 79% 873 697 80%
Psychologie 773 592 77% 791 614 78% 752 575 76% 723 566 78% 751 594 79%
Psychologische Psychotherapie 85 65 76% 91 70 77% 92 73 79% 110 89 81% 122 103 84%
FB 02 - Gesamt 13.846 8.017 58% 14.416 8.428 58% 13.088 7.756 59% 13.496 8.029 59% 15.132 9.097 60%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende Gesamt
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Wintersemester 06/07 Wintersemester 07/08 Wintersemester 08/09 Wintersemester 09/10 Wintersemester 10/11
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Filmwissenschaft

Filmwissenschaft 450 242 54% 453 245 54% 461 262 57% 533 298 56% 674 391 58%

Kein Abschluss maglich, bzw. angestrebt 4 1 25% 0 0 10 3 2 67% 3 1 33% 2 2 100%
Kernfach/Beifach-Bachelor 49 30 61% 200 109 55% 377 215 57%

Magister a1 226 55% 420 233 55% 385 221 57% 304 176 58% 265 156 59%

Promotion 35 15 43% 33 12 36% 24 9 38% 26 12 46% 30 18 60%

Mediendramaturgie 51 32 63% 67 40 60% 58 33 57% 52 29 56% 42 23 55%
Diplom 51 32 63% 67 40 60% 58 33 57% 52 29 56% 42 23 55%

Filmwissenschaft - Gesamt 501 274 55% 520 285 55% 519 295 57% 585 327 56% 716 414 58%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende Gesamt
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Wintersemester 06/07 Wintersemester 07/08 Wintersemester 08/09 Wintersemester 09/10 Wintersemester 10/11
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Istitut fiir Politikwissenschaft

Politikwissenschaft 1.684 743 44% 1.643 745 45% 1.634 734 45% 1.507 660 44% 1.501 664 44%
Kein Abschluss maglich, bzw. angestrebt 9 4 44% 18 12 67% 15 8 53% 7 4 57% 15 1 73%
Kernfach/Beifach-Bachelor 222 95 43% 347 134 39% 536 223 42%

Magister 1.649 733 44% 1.598 725 45% 1.375 623 45% 1.133 514 45% 927 a1 45%

Promotion 26 6 23% 27 8 30% 22 8 36% 20 8 40% 23 9 39%

Sozialkunde 539 252 47% 550 259 47% 591 285 48% 569 269 47% 609 290 48%
Bachelor of Education (B.Ed.) 63 30 48% 130 60 46% 249 123 49%

Lehramt an Gymnasien 539 252 47% 550 259 47% 528 255 48% 439 209 48% 360 167 46%

Politikwissenschaft - Gesamt 2.223 995 45% 2.193 1.004 46% 2.225 1.019 46% 2.076 929 45% 2.110 954 45%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende Gesamt
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Wintersemester 06/07 Wintersemester 07/08 Wintersemester 08/09 Wintersemester 09/10 Wintersemester 10/11
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Publizistik
Audiovisuelles Publizieren 16 7 44%
Kernfach/Beifach-Bachelor 16 7 44%
Journalismus/Journalistik 36 18 50% 42 21 50% 33 20 61% 35 24 69% 40 14 35%
Master 35 18 51% 38 19 50% 31 19 61% 33 23 70% 38 13 34%
Promotion 1 0 0% 4 2 50% 2 1 50% 2 1 50% 2 1 50%
Aufbaustud. Journalistik - Abschluss o.akad.Grad 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Medienmanagement 96 59 61% 98 60 61% 98 61 62% 100 64 64% 100 68 68%
Diplom 92 57 62% 9 59 63% 86 55 64% 71 47 66% 52 33 63%
Kein Abschluss maglich, bzw. angestrebt 3 2 67% 2 1 50% 1 0 0% 2 0 0% 1 0 0%
Master 10 6 60% 27 17 63% 45 33 73%
Promotion 1 0 0% 2 0 0% 1 0 0% 0 0 - 2 2 100%
Publizistik 935 628 67% 978 675 69% 1.058 728 69% 1.058 745 70% 1.155 824 71%
Kein Abschluss maglich, bzw. angestrebt 9 8 89% 6 4 67% 8 8 100% 8 7 88% 5 4 80%
Kernfach/Beifach-Bachelor 124 90 73% 258 192 74% 443 332 75%
Magister 909 610 67% 960 664 69% 9N 619 68% 782 539 69% 697 483 69%
Promotion 17 10 59% 12 7 58% 15 11 73% 10 7 70% 10 5 50%
Unternehmenskommunikation 23 19 83% 48 33 69%
Master 23 19 83% 48 33 69%
Publizistik - Gesamt 1.067 705 66% 1.118 756 68% 1.189 809 68% 1.216 852 70% 1.359 946 70%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende Gesamt
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Wintersemester 06/07 Wintersemester 07/08 Wintersemester 08/09 Wintersemester 09/10 Wintersemester 10/11
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut fiir Soziologie

Soziologie 1.812 1.060 58% 1.767 1.039 59% 1.763 1.052 60% 1.748 1.076 62% 1.721 1.077 63%
Diplom 554 329 59% 504 304 60% 428 255 60% 367 225 61% 297 185 62%

Kein Abschluss maglich, bzw. angestrebt 5 4 80% 5 4 80% 2 2 100% 1" 7 64% 10 6 60%
Kernfach/Beifach-Bachelor 205 130 63% 435 282 65% 681 444 65%

Magister 1.244 723 58% 1.248 727 58% 1.119 661 59% 923 556 60% 21 438 61%

Promotion 9 4 44% 10 4 40% 9 4 44% 12 6 50% 12 4 33%

Soziologie - Gesamt 1.812 1.060 58% 1.767 1.039 59% 1.763 1.052 60% 1.748 1.076 62% 1.721 1.077 63%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende Gesamt
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Wintersemester 06/07 Wintersemester 07/08 Wintersemester 08/09 Wintersemester 09/10 Wintersemester 10/11
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut fiir Sportwissenschaft

Sport 664 242 36% 668 243 36% 669 251 38% 673 243 36% 714 249 35%
Bachelor of Education (B.Ed.) 62 31 50% 171 67 39% 301 110 37%

Diplom 1 1 100% 1 1 100% 0 0 - 0 0 -

Diplom (U) - Lehrer/in 75 30 40% 47 13 28% 31 9 29% 20 5 25% 18 4 22%

Kein Abschluss maglich, bzw. angestrebt 0 0 - 3 0 0% 3 1 33% 2 1 50% 0 0 -
Lehramt an Gymnasien 580 207 36% 609 226 37% 573 210 37% 480 170 35% 394 135 34%

Magister 6 3 50% 6 2 33% 0 0 - 0 0 - 0 0 -

Promotion 2 1 50% 2 1 50% 0 0 - 0 0 - 1 0 0%

Sportwissenschaft 787 276 35% 827 284 34% 840 282 34% 786 248 32% 780 222 28%
Bachelor 74 22 30% 157 39 25% 257 50 19%

Diplom 547 177 32% 608 196 32% 576 185 32% 4717 155 32% 405 127 31%

Magister 235 9 A% 216 86 40% 183 7 39% 142 51 36% 103 38 37%

Promotion 5 3 60% 3 2 67% 7 4 57% 10 3 30% 15 7 47%

Sportwissenschaft - Gesamt 1.451 518 36% 1.495 527 35% 1.509 533 35% 1.459 491 34% 1.494 471 32%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende Gesamt
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Wintersemester 06/07 Wintersemester 07/08 Wintersemester 08/09 Wintersemester 09/10 Wintersemester 10/11
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut fir Erziehungswissenschaft

Erziehungswissenschaft/Padagogik 1.550 1.167 75% 1.643 1.261 77% 1.690 1.316 78% 1.655 1.294 78% 1.715 1.361 79%
Diplom 772 597 77% 815 635 78% 797 624 78% 662 519 78% 538 420 78%

Kein Abschluss maglich, bzw. angestrebt 7 6 86% 4 4 100% 9 8 89% 4 2 50% 4 4 100%
Kernfach/Beifach-Bachelor 145 125 86% 363 304 84% 661 545 82%

Lehramt an Gymnasien 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -

Magister 730 536 73% 778 591 76% 700 532 76% 582 443 76% 457 353 77%

Promotion | 28 68% 46 31 67% 39 27 69% 44 26 59% 55 39 1%

Promotion als 1. Abschluss 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Bildungswissenschaften 4384  2.641 60%  4.795 2.870 60% 3349  2.084 62%  3.924  2.405 61% 5.144  3.177 62%
Bachelor of Education (B.Ed.) 623 396 64% 1.766 1.106 63% 3.101 1.923 62%

Lehramt an Gymnasien 4.384 2.641 60% 4.795 2.870 60% 2.726 1.688 62% 2.158 1.299 60% 2.043 1.254 61%

Erziehungswissenschaft - Gesamt 5.934 3.808 64% 6.438  4.131 64% 5.039 3.400 67% 5.579 3.699 66% 6.859 4.538 66%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende Gesamt
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Wintersemester 06/07 Wintersemester 07/08 Wintersemester 08/09 Wintersemester 09/10 Wintersemester 10/11
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Psychologisches Institut

Psychologie 773 592 77% 791 614 78% 752 575 76% 723 566 78% 751 594 79%
Diplom 547 427 78% 550 432 79% 524 406 77% 463 363 78% 396 314 79%

Kein Abschluss maglich, bzw. angestrebt 9 4 44% 5 5 100% 3 3 100% 8 8 100% 8 8 100%
Magister 199 150 75% 217 164 75% 206 153 74% 167 129 77% 152 119 78%

Promotion 18 1" 61% 19 13 68% 19 13 68% 24 19 79% 29 21 72%

Bachelor 61 47 77% 166 132 80%

Psychologische Psychotherapie 85 65 76% 91 70 77% 92 73 79% 110 89 81% 122 103 84%
Staatsexamen 85 65 76% 91 70 77% 92 73 79% 110 89 81% 122 103 84%

Psychologie - Gesamt 858 657 77% 882 684 78% 844 648 77% 833 655 79% 873 697 80%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende 1. Fachsemester
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Studienjahr 2006 Studienjahr 2007 Studienjahr 2008 Studienjahr 2009 Studienjahr 2010
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Filmwissenschaft 79 44 56% 120 62 52% 92 59 64% 168 89 53% 238 138 58%
Filmwissenschaft 79 44 56% 99 51 52% 92 59 64% 167 89 53% 238 138 58%
Mediendramaturgie 0 0 - 21 11 52% 0 0 - 1 0 0% 0 0 -
Institut fiir Politikwissenschaft 368 17 46% 364 183 50% 413 188 46% 291 118 41% 461 224 49%
Politikwissenschaft 270 123 46% 275 131 48% 322 142 44% 198 77 39% 298 136 46%
Sozialkunde 98 48 49% 89 52 58% 91 46 51% 93 41 44% 163 88 54%
Institut fiir Publizistik 209 146 70% 231 159 69% 285 200 70% 210 155 74% 318 218 69%
Audiovisuelles Publizieren 16 7 44%
Jounalismus 20 9 45% 21 12 57% 15 10 67% 16 1" 69% 21 4 19%
Medienmanagement 30 20 67% 22 12 55% 30 21 70% 22 15 68% 21 18 86%
Unternehmenskommunikation/PR 0 0 - 0 0 - 0 0 - 23 19 83% 30 19 63%
Publizistik 159 117 74% 188 135 72% 240 169 70% 149 110 74% 230 170 74%
Institut fiir Soziologie 278 182 65% 313 197 63% 329 214 65% 309 202 65% 368 251 68%
Soziologie 278 182 65% 313 197 63% 329 214 65% 309 202 65% 368 251 68%
Institut fiir Sportwissenschaften 183 56 31% 212 79 37% 192 72 38% 214 63 29% 249 63 25%
Sport 94 27 29% 100 44 44% 89 38 43% 114 4 36% 132 43 33%
Sportwissenschaft 89 29 33% 112 35 31% 103 34 33% 100 22 22% 117 20 17%
Institut fiir Erziehungswissenschaft 1.250 829 66%  1.373 906 66%  1.204 808 67%  1.561 1.025 66% 2212  1.429 65%
Bildungswissenschaften 983 603 61% 1.026 626 61% 930 578 62% 1.287 802 62% 1.839 1.124 61%
Erziehungswissenschaft 267 226 85% 347 280 81% 274 230 84% 274 223 81% 373 305 82%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende 1. Fachsemester
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Studienjahr 2006 Studienjahr 2007 Studienjahr 2008 Studienjahr 2009 Studienjahr 2010
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Psychologisches Institut 130 102 78% 125 97 78% 108 83 77% 90 70 78% 154 126 82%
Psychologie 123 97 79% 123 95 77% 106 81 76% 69 53 77% 124 100 81%
Psychologische Psychotherapie 7 5 71% 2 2 100% 2 2 100% 21 17 81% 30 26 87%
FB 02 - Gesamt 2497  1.530 61%  2.738  1.683 61%  2.623  1.624 62%  2.843  1.722 61%  4.000  2.449 61%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende 1. Fachsemester
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Studienjahr 2006 Studienjahr 2007 Studienjahr 2008 Studienjahr 2009 Studienjahr 2010
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Filmwissenschaft

Filmwissenschaft 79 44 56% 99 51 52% 92 59 64% 167 89 53% 238 138 58%
Kernfach/Beifach-Bachelor 49 30 61% 160 85 53% 233 133 57%
Magister 72 40 56% 93 48 52% 37 25 68% 0 0 - 0 0 -
Promotion 7 4 57% 6 3 50% 6 4 67% 7 4 57% 5 5 100%
Mediendramaturgie 0 0 - 21 1" 52% 0 0 - 1 0 0% 0 0 -
Diplom 0 0 21 11 52% 0 0 - 1 0 0% 0 0 -
Filmwissenschaft - Gesamt 79 44 56% 120 62 52% 92 59 64% 168 89 53% 238 138 58%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende 1. Fachsemester
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Studienjahr 2006 Studienjahr 2007 Studienjahr 2008 Studienjahr 2009 Studienjahr 2010
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Istitut fiir Politikwissenschaft

Politikwissenschaft 270 123 46% 275 131 48% 322 142 44% 198 77 39% 298 136 46%

Kein Abschluss maglich, bzw. angestrebt 1 0 0% 2 0 0% 1 1 100% 0 0 - 0 0 -
Kernfach/Beifach-Bachelor 222 95 43% 190 75 39% 290 133 46%

Magister 261 121 46% 268 129 48% 97 45 46% 1 0 0% 0 0 -

Promotion 8 2 25% 5 2 40% 2 1 50% 7 2 29% 8 3 38%

Sozialkunde 98 48 49% 89 52 58% 91 46 51% 93 1 44% 163 88 54%
Bachelor of Education (B.Ed.) 63 30 48% 90 40 44% 151 80 53%

Lehramt an Gymnasien 98 48 49% 89 52 58% 28 16 57% 3 1 33% 12 8 67%

Politikwissenschaft - Gesamt 368 171 46% 364 183 50% 413 188 46% 291 118 41% 461 224 49%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende 1. Fachsemester
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Studienjahr 2006 Studienjahr 2007 Studienjahr 2008 Studienjahr 2009 Studienjahr 2010
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut fiir Publizistik

Audiovisuelles Publizieren 16 7 44%
Bachelor 16 7 44%

Journalismus/Journalistik 20 9 45% 21 12 57% 15 10 67% 16 1 69% 21 4 19%
Master 19 9 47% 19 10 53% 15 10 67% 16 1" 69% 20 4 20%

Promotion 1 0 0% 2 2 100% 0 0 - 0 0 - 1 0 0%

Medienmanagement 30 20 67% 22 12 55% 30 21 70% 22 15 68% 21 18 86%
Diplom 28 19 68% 22 12 55% 20 15 75% 0 0 - 0 0 -

Kein Abschluss mdglich, bzw. angestrebt 1 1 100% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Master 10 6 60% 22 15 68% 19 16 84%

Promotion 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 2 2 100%

Publizistik 159 117 74% 188 135 72% 240 169 70% 149 110 74% 230 170 74%
Kein Abschluss maglich, bzw. angestrebt 1 0 0% 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 -
Kernfach/Beifach-Bachelor 124 90 73% 146 109 75% 227 170 75%

Magister 153 113 74% 188 135 72% 109 73 67% 2 1 50% 0 0 -

Promotion 5 4 80% 0 0 - 6 5 86% 1 0 0% 3 0 0%
Unternehmenskommunikation/PR 23 19 1 30 19 63%
Promotion 23 19 83% 30 19 63%

Publizistik - Gesamt 209 146 70% 231 159 69% 285 200 70% 210 155 74% 318 218 69%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende 1. Fachsemester
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Studienjahr 2006 Studienjahr 2007 Studienjahr 2008 Studienjahr 2009 Studienjahr 2010
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut fiir Soziologie

Soziologie 278 182 65% 313 197 63% 329 214 65% 309 202 65% 368 251 68%
Diplom 84 55 65% 43 28 65% 0 0 - 0 0 - 0 0 -

Kein Abschluss maglich, bzw. angestrebt 0 0 - 0 0 - 0 0 - 2 1 50% 0 0 -
Kernfach/Beifach-Bachelor 205 130 63% 302 200 66% 362 250 69%

Magister 191 126 66% 268 168 63% 121 82 68% 1 0 0% 0 0 -

Promotion 3 1 33% 2 1 50% 3 2 67% 4 1 25% 6 1 17%

Soziologie - Gesamt 278 182 65% 313 197 63% 329 214 65% 309 202 65% 368 251 68%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende 1. Fachsemester
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Studienjahr 2006 Studienjahr 2007 Studienjahr 2008 Studienjahr 2009 Studienjahr 2010
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut fiir Sportwissenschaft

Sport 94 27 29% 100 44 44% 89 38 43% 114 1 36% 132 43 33%
Bachelor of Education (B.Ed.) 62 31 50% m 40 36% 130 43 33%

Lehramt an Gymnasien 93 27 29% 100 44 44% 27 7 26% 2 1 50% 1 0 0%

Magister 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -

Promotion 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0%

Sportwissenschaft 89 29 33% 112 35 31% 103 34 33% 100 22 22% 117 20 17%
Bachelor 74 22 30% 93 19 20% m 16 14%

Diplom 69 21 30% 97 31 32% 29 12 41% 1 0 0% 0 0 -

Magister 20 8 40% 15 4 27% 0 0 - 1 1 100% 0 0 -

Promotion 0 0 - 0 0 - 0 0 - 5 2 40% 6 4 67%

Sportwissenschaft - Gesamt 183 56 31% 212 79 37% 192 72 38% 214 63 29% 249 63 25%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende 1. Fachsemester
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Studienjahr 2006 Studienjahr 2007 Studienjahr 2008 Studienjahr 2009 Studienjahr 2010
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut fir Erziehungswissenschaft

Erziehungswissenschaft/Padagogik 267 226 85% 347 280 81% 274 230 84% 274 223 81% 373 305 82%

Diplom 110 98 89% 138 112 81% 49 40 82% 0 0 - 0 0
Kein Abschluss maglich, bzw. angestrebt 0 0 - 0 0 - 0 0 - 2 1 50% 0 0 -
Kernfach/Beifach-Bachelor 145 125 86% 255 214 84% 356 290 81%
Lehramt an Gymnasien 1 1 100% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0
Magister 141 114 81% 196 160 82% 70 57 81% 3 3 100% 0 0 -
Promotion 15 13 87% 13 8 62% 10 8 80% 14 5 36% 17 15 88%
Bildungswissenschaften 983 603 61% 1.026 626 61% 930 578 62% 1.287 802 62% 1.839 1.124 61%
Bachelor of Education (B.Ed.) 623 396 64% 1284 799 62% 1.839 1.124 61%
Lehramt an Gymnasien 983 603 61% 1.026 626 61% 307 182 59% 3 3 100% 0 0 0%
Erziehungswissenschaft - Gesamt 1.250 829 66% 1.373 906 66% 1.204 808 67% 1.561 1.025 66%  2.212 1.429 65%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



1 - Studierende

Studierende 1. Fachsemester
Studienfalle, A-F-Fach, ohne Beurlaubte und Exmatrikulierte

Fakultat bzw. Institut Studienjahr 2006 Studienjahr 2007 Studienjahr 2008 Studienjahr 2009 Studienjahr 2010
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Psychologisches Institut

Psychologie 123 97 79% 123 95 77% 106 81 76% 69 53 77% 124 100 81%
Diplom 81 63 78% 81 63 78% 83 64 77% 1 0 0% 0 0 -
Kein Abschluss mdglich, bzw. angestrebt 5 2 40% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0
Magister 31 28 90% 37 28 76% 14 10 1% 0 0 - 0 0 -
Bachelor 61 47 1 113 91 81%
Promotion 6 4 67% 5 4 80% 9 7 78% 7 6 86% 1 9 82%
Psychologische Psychotherapie 7 5 71% 2 2 100% 2 2 100% 21 17 81% 30 26 87%
Staatsexamen 7 5 71% 2 2 100% 2 2 100% 21 17 81% 30 26 87%
Psychologie - Gesamt 130 102 78% 125 97 78% 108 83 77% 90 70 78% 154 126 82%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



2 - Absolventen

Absolventen/-innen
Priifungsjahr: Wintersemester und darauf folgendes Sommersemester

Fakultat bzw. Institut Priifungsjahr 2006 Priifungsjahr 2007 Priifungsjahr 2008 Priifungsjahr 2009 Priifungsjahr 2010*
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Filmwissenschaft 33 21 64% 38 23 61% 31 13 42% 33 16 48% 21 9 43%
Filmwissenschaft 32 20 63% 33 18 55% 27 " 41% 28 12 43% 16 6 38%
Mediendramaturgie 1 1 100% 5 5 100% 4 2 50% 5 4 80% 5 3 60%
Institut fiir Politikwissenschaft 83 29 35% 95 44 46% 102 47 46% 94 39 41% 79 40 51%
Politikwissenschaft 73 24 33% 74 34 46% 82 37 45% 76 30 39% 50 27 54%
Sozialkunde 10 5 50% 21 10 48% 20 10 50% 18 9 50% 29 13 45%
Institut fiir Publizistik 77 56 73% 136 83 61% 112 79 1% 86 56 65% 80 52 65%
Jounalismus 0 0 - 36 21 58% 19 9 47% 16 9 56% 16 12 75%
Medienmanagement 9 3 33% 24 17 1% 19 10 53% 16 12 75% 15 8 53%
Publizistik 68 53 78% 76 45 59% 74 60 81% 54 35 65% 49 32 65%
Institut fiir Soziologie 33 22 67% a4 32 73% 55 40 73% 61 43 70% 71 4 58%
Soziologie 33 22 67% 44 32 73% 55 40 73% 61 43 70% 71 4 58%
Institut fiir Sportwissenschaften 107 57 53% 106 49 46% 113 53 47% 149 64 43% 133 52 39%
Sport 70 39 56% 56 26 46% 37 14 38% 54 23 43% 58 25 43%
Sportwissenschaft 37 18 49% 50 23 46% 76 39 51% 95 41 43% 75 27 36%
Institut fiir Erziehungswissenschaft 102 81 79% 127 106 83% 129 105 81% 120 100 83% 134 108 81%
Erziehungswissenschaft 102 81 79% 127 106 83% 129 105 81% 120 100 83% 134 108 81%
Psychologisches Institut 66 46 70% 64 54 84% 83 69 83% 99 73 74% 86 Al 83%
Psychologie 52 35 67% 53 45 85% 78 65 83% 84 64 76% Al 59 83%
Psychologische Psychotherapie 14 1 79% 11 9 82% 5 4 80% 15 9 60% 15 12 80%
FB 02 - Gesamt 501 312 62% 610 391 64% 625 406 65% 642 391 61% 604 373 62%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



2 - Absolventen

Absolventen/-innen
Priifungsjahr: Wintersemester und darauf folgendes Sommersemester

Fakultat bzw. Institut Priifungsjahr 2006 Priifungsjahr 2007 Priifungsjahr 2008 Priifungsjahr 2009 Priifungsjahr 2010*
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Filmwissenschaft

Filmwissenschaft 32 20 63% 33 18 55% 27 1 1% 28 12 43% 16 6 38%
Magister 32 20 63% 33 18 55% 27 11 41% 28 12 43% 16 6 38%

Mediendramaturgie 1 1 100% 5 5 100% 4 2 50% 5 4 80% 5 3 60%
Diplom 1 100% 5 5 100% 4 2 50% 5 4 80% 5 3 60%

Filmwissenschaft - Gesamt 33 21 64% 38 23 61% 31 13 42% 33 16 48% 21 9 43%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



2 - Absolventen

Absolventen/-innen
Priifungsjahr: Wintersemester und darauf folgendes Sommersemester

Fakultat bzw. Institut Priifungsjahr 2006 Priifungsjahr 2007 Priifungsjahr 2008 Priifungsjahr 2009 Priifungsjahr 2010*
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Istitut fiir Politikwissenschaft

Politikwissenschaft 73 24 33% 74 34 46% 82 37 45% 76 30 39% 50 27 54%
Magister 73 24 33% 74 34 46% 82 37 45% 76 30 39% 50 27 54%

Sozialkunde 10 5 50% 21 10 48% 20 10 50% 18 9 50% 29 13 45%
Lehramt an Gymnasien 10 5 50% 21 10 48% 20 10 50% 18 9 50% 29 13 45%

Politikwissenschaft - Gesamt 83 29 35% 95 44 46% 102 47 46% 94 39 41% 79 40 51%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



2 - Absolventen

Absolventen/-innen
Priifungsjahr: Wintersemester und darauf folgendes Sommersemester

Fakultat bzw. Institut Priifungsjahr 2006 Priifungsjahr 2007 Priifungsjahr 2008 Priifungsjahr 2009 Priifungsjahr 2010*
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut fiir Publizistik

Journalismus/Journalistik 0 0 - 36 21 58% 19 9 47% 16 9 56% 16 12 75%
Abschlusspriifung o akad. Grad 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -

Master 0 0 - 36 21 58% 19 9 47% 16 9 56% 16 12 75%

Medienmanagement 9 3 33% 24 17 71% 19 10 53% 16 12 75% 15 8 53%
Diplom 9 3 33% 24 17 7% 19 10 53% 16 12 75% 15 8 53%

Publizistik 68 53 78% 76 45 59% 74 60 81% 54 35 65% 49 32 65%
Magister 68 53 78% 76 45 59% 74 60 81% 54 35 65% 49 32 65%

Publizistik - Gesamt 77 56 73% 136 83 61% 112 79 71% 86 56 65% 80 52 65%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



Fakultdt bzw. Institut

Priifungsjahr 2006

2 - Absolventen

Absolventen/-innen
Priifungsjahr: Wintersemester und darauf folgendes Sommersemester

Priifungsjahr 2007 Priifungsjahr 2008 Priifungsjahr 2009 Priifungsjahr 2010*
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Soziologie

Soziologie 33 22 67% 44 32 73% 55 40 73% 61 43 70% 7 41 58%
Diplom 12 8 67% 21 13 62% 35 25 7% 29 22 76% 42 28 67%
Magister 21 14 67% 23 19 83% 20 15 75% 32 21 66% 29 13 45%
Soziologie - Gesamt 33 22 67% 44 32 73% 55 40 73% 61 43 70% 71 41 58%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



2 - Absolventen

Absolventen/-innen
Priifungsjahr: Wintersemester und darauf folgendes Sommersemester

Fakultat bzw. Institut Priifungsjahr 2006 Priifungsjahr 2007 Priifungsjahr 2008 Priifungsjahr 2009 Priifungsjahr 2010*
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Istitut fiir Sportwissenschaft

Sport 70 39 56% 56 26 46% 37 14 38% 54 23 43% 58 25 43%
Diplom (V) - Lehrer/in 42 24 57% 23 12 52% 12 4 33% 7 1 14% 0 0 -

Lehramt an Gymnasien 28 15 54% 33 14 42% 25 10 40% 47 22 47% 58 25 43%

Sportwissenschaft 37 18 49% 50 23 46% 76 39 51% 95 41 43% 75 27 36%
Diplom 22 12 55% 35 16 46% 58 29 50% 73 25 34% 68 24 35%

Magister 15 6 40% 15 7 47% 18 10 56% 22 16 73% 7 3 43%

Sportwissenschaft - Gesamt 107 57 53% 106 49 46% 113 53 47% 149 64 43% 133 52 39%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



2 - Absolventen

Absolventen/-innen
Priifungsjahr: Wintersemester und darauf folgendes Sommersemester

Fakultat bzw. Institut Priifungsjahr 2006 Priifungsjahr 2007 Priifungsjahr 2008 Priifungsjahr 2009 Priifungsjahr 2010*
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fir Erziehungswissenschaft
Erziehungswissenschaft/Pédagogik 102 81 79% 127 106 83% 129 105 81% 120 100 83% 134 108 81%
Diplom 82 69 84% m 95 86% 107 90 84% 101 84 83% 118 97 82%
Promotion nach FH-Abschluss 1 1 100%
Magister 20 12 60% 16 11 69% 22 15 68% 19 16 84% 15 10 67%
Erziehungswissenschaft - Gesamt 102 81 79% 127 106 83% 129 105 81% 120 100 83% 134 108 81%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



2 - Absolventen

Absolventen/-innen
Priifungsjahr: Wintersemester und darauf folgendes Sommersemester

Fakultat bzw. Institut Priifungsjahr 2006 Priifungsjahr 2007 Priifungsjahr 2008 Priifungsjahr 2009 Priifungsjahr 2010*
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Psychologisches Institut

Psychologie 52 35 67% 53 45 85% 78 65 83% 84 64 76% Al 59 83%
Diplom 52 35 67% 53 45 85% 78 65 83% 84 64 76% 71 59 83%

Psychologische Psychotherapie 14 1" 79% 1" 9 82% 5 4 80% 15 9 60% 15 12 80%
Staatsexamen 14 11 79% 11 9 82% 5 4 80% 15 9 60% 15 12 80%

Psychologie - Gesamt 66 46 70% 64 54 84% 83 69 83% 99 73 74% 86 71 83%

*Daten fur 2010: Stand Juni 2011, vorlaufig da die abschlieRende Validierung noch aussteht.

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



3 - Promotionen

Promotionen
Priifungsjahr: Wintersemester und darauf folgendes Sommersemester

Fakultat bzw. Institut Priifungsjahr 2006 Priifungsjahr 2007 Priifungsjahr 2008 Priifungsjahr 2009 Priifungsjahr 2010*
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Filmwissenschaft 4 3 75% 6 3 50% 3 1 33% 5 0 0% 1 1 100%
Filmwissenschaft 4 3 75% 6 3 50% 3 1 33% 5 0 0% 1 1 100%
Mediendramaturgie 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Institut fiir Politikwissenschaft 4 1 25% 2 0 0% 3 1 33% 4 3 75% 6 5 83%
Politikwissenschaft 4 1 25% 2 0 0% 3 33% 4 3 75% 6 5 83%
Sozialkunde 0 - 0 - 0 0 - 0 - 0 0 -
Institut fiir Publizistik 2 1 50% 4 2 50% 6 2 33% 2 1 50% 5 4 80%
Jounalismus 0 0 - 0 0 - 2 1 50% 0 0 - 0 0 -
Medienmanagement 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 1 0 0%
Publizistik 2 1 50% 4 2 50% 4 1 25% 1 1 100% 4 4 100%
Institut fiir Soziologie 1 0% 0 0 - 1 0% 4 50% 4 3 75%
Soziologie 1 0 0% 0 0 - 0 0% 4 2 50% 4 3 75%
Institut fiir Sportwissenschaften 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 1 0 0%
Sport 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Sportwissenschaft 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 1 0 0%
Institut fiir Erziehungswissenschaft 7 5 1% 9 6 67% 4 4  100% 7 6 86% 8 5 63%
Bildungswissenschaften 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Erziehungswissenschaft 7 5 1% 9 6 67% 4 4 100% 7 6 86% 8 5 63%
Psychologisches Institut 4 2 50% 4 2 50% 14 6 43% 10 8 80% 5 2 40%
Psychologie 4 2 50% 4 2 50% 14 6 43% 10 8 80% 5 2 40%
Psychologische Psychotherapie 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
FB 02 - Gesamt 23 12 52% 25 13 52% 31 14 45% 33 20 61% 30 20 67%

*Daten fur 2010: Stand Juni 2011, vorlaufig da die abschlieBende Validierung noch aussteht.

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



4 - Habilitationen

Habilitationen
Priifungsjahr: Wintersemester und darauf folgendes Sommersemester

Fakultat bzw. Institut Priifungsjahr 2006 Priifungsjahr 2007 Priifungsjahr 2008 Priifungsjahr 2009 Priifungsjahr 2010
Studienfach gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Filmwissenschaft 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Institut fiir Politikwissenschaft 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 0 0 - 0 0 -
Institut fiir Publizistik 0 0 - 1 0 0% 2 0 0% 0 0 - 0 0 -
Institut fiir Soziologie 0 0 - 3 1 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Institut fir Sportwissenschaften 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Institut fir Erziehungswissenschaft 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0%
Psychologisches Institut 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100%
FB 02 - Gesamt 0 0 - 6 1 17% 3 0 0% 0 0 - 2 1 50%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Hoherer Dienst 189 66 35% 221 91 41% 264 124 47% 311 149 48% 339 174 51%
Professuren / Dozenturen 49 8 16% 50 10 20% 52 13 25% 51 14 27% 50 17 34%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 40 7 18% 4 10 24% 43 12 28% 43 " 26% 41 1 27%
W3undC4 16 3 19% 17 4 24% 15 3 20% 19 4 21% 18 4 22%
W2,C3undC2 24 4 17% 23 6 26% 28 9 32% 24 7 29% 23 7 30%
dv. Juniorprofessuren (W1) 4 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 5 2 40% 8 6 75%
dv. Hochschuldozenturen 5 1 20% 4 0 0% 5 1 20% 3 1 33% 1 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 140 58 41% 171 81 47% 210 109 52% 252 131 52% 276 152 55%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 2 2 100% 8 4 50% 13 5 38%
Gehobener Dienst 17 9 53% 16 8 50% 20 12 60% 20 1 55% 18 8 44%
dv. Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 0 0 - 0

dv. Nichtwissenschaftler/-innen 17 9 53% 15 8 53% 19 12 63% 20 " 55% 18 8 44%
Mittlerer Dienst 45 37 82% 61 46 75% 63 47 75% 63 48 76% 66 52 79%
Einfacher Dienst 1 0 0% 17 10 59% 17 11 65% 1 6 55% 1 6 55%
Arbeiter/-innen 15 5 33% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Auszubildende 7 7 100% 4 4 100% 4 4 100% 5 5 100% 6 100%
Sonstige 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
FB 02 - Gesamt 275 124 45% 319 159 50% 368 198 54% 410 219 53% 440 246 56%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5

- Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Dekanat FB 02
Hoéherer Dienst 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 4 4  100% 3 3 100%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 4 4 100% 3 3 100%
Gehobener Dienst 2 2 100% 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 2 2 100% 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100%
Mittlerer Dienst 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100% 4 4  100%
Arbeiter 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Dekanat FB 02 - Gesamt 3 3 100% 4 4  100% 5 5 100% 7 7 100% 9 9 100%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut fiir Erziehungswissenschaft

Hoéherer Dienst 49 26 53% 64 40 63% 78 56 72% 89 64 72% 91 66 73%
Professuren / Dozenturen 1 4 36% 13 6 46% 14 8 57% 1 7 64% 1 8 73%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 3 38% 1" 6 55% 11 7 64% 9 5 56% 8 5 63%
W3undC4 3 1 33% 4 2 50% 3 1 33% 3 1 33% 3 1 33%
W2,C3undC2 5 2 40% 7 4 57% 8 6 75% 6 4 67% 5 4 80%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 0 0 - 0 0 1 1 100% 3 3 100%

dv. Hochschuldozenturen 3 1 33% 2 0 0% 3 1 33% 1 1 100% 0 0
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 38 22 58% 51 34 67% 64 48 75% 77 57 74% 76 57 75%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 4 1 25%
Gehobener Dienst 2 1 50% 1 1 100% 2 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 2 1 50% 1 1 100% 2 100% 1 1 100% 1 1 100%
Mittlerer Dienst 9 9 100% 10 10 100% 13 13 100% 16 16 100% 15 15 100%
Sonstige 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Institut f. Erziehungswissenschaft - Gesamt 61 36 57% 61 36 59% 75 51 68% 93 71 76% 106 81 76%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5

- Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Politikwissenschaft

Hoéherer Dienst 24 8 33% 26 10 38% 30 10 33% 30 8 27% 37 1 30%
Professuren / Dozenturen 6 2 33% 5 2 40% 6 2 33% 7 2 29% 7 3 43%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 6 2 33% 5 2 40% 6 2 33% 7 2 29% 6 2 33%
W3undC4 2 1 50% 2 1 50% 2 1 50% 4 1 25% 3 1 33%
W2,C3undC2 4 1 25% 3 1 33% 4 1 25% 3 1 33% 3 1 33%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 0 0 - 0 0 0 0 - 1 1 100%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 18 6 33% 21 8 38% 24 8 33% 22 6 27% 28 8 29%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 2 0 0%
Gehobener Dienst 0 0 - 0 0 - 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 0 0 - 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100%
Mittlerer Dienst 4 4 100% 7 7 100% 5 5 100% 6 6 100% 5 5 100%
Einfacher Dienst 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 -
Arbeiter/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Institut fiir Politikwissenschaft - Gesamt 28 12 43% 33 17 52% 37 17 46% 39 17 44% 43 17 40%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Soziologie
Hoéherer Dienst 19 3 16% 28 6 21% 34 11 32% 37 1" 30% 45 16 36%
Professuren / Dozenturen 5 0 0% 5 0 0% 6 0 0% 6 0 0% 5 0 0%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 4 0 0% 4 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W3undC4 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0%
W2,C3undC2 1 0 0% 1 0 0% 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 0 0 - 0 0 1 0 0% 1 0 0%
dv. Hochschuldozenturen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 0 0
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 14 3 21% 23 6 26% 28 1 39% 31 1 35% 39 16 41%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0%
Gehobener Dienst 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 0 0 - 0 0 1 1 100% 1 0 0%
Mittlerer Dienst 8 8 100% 9 9 100% 9 9 100% 6 6 100% 5 5 100%
Einfacher Dienst 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%
Institut fir Soziologie - Gesamt 27 11 41% 37 15 41% 44 21 48% 45 19 42% 52 22 42%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut flir Publizistik
Hoéherer Dienst 26 6 23% 27 5 19% 28 8 29% 37 16 43% 41 20 49%
Professuren / Dozenturen 8 0 0% 10 0 0% 9 0 0% 9 1 1% 8 1 13%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 0 0% 9 0 0% 8 0 0% 8 1 13% 8 1 13%
W3undC4 4 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W2,C3undC2 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 1 25% 4 1 25%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 0 0
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 18 6 33% 17 5 29% 19 8 42% 28 15 54% 32 19 59%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0%
Gehobener Dienst 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
Mittlerer Dienst 6 5 83% 6 5 83% 6 5 83% 7 6 86% 8 8 100%
Einfacher Dienst 0 0 - 6 5 83% 7 5 1% 0 0 - 0 0 -
Arbeiter/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Institut fiir Publizistik - Gesamt 33 1 33% 40 15 38% 42 18 43% 45 22 49% 50 28 56%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Psychologisches Institut

Hoéherer Dienst 35 14 40% 39 20 51% 51 30 59% 58 33 57% 60 36 60%
Professuren / Dozenturen 11 2 18% 10 2 20% 11 3 27% 1 3 27% 11 3 27%

dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 2 25% 7 2 29% 8 3 38% 8 2 25% 8 2 25%
W3undC4 3 1 33% 2 1 50% 2 1 50% 3 1 33% 3 1 33%
W2,C3undC2 5 1 20% 5 1 20% 6 2 33% 5 1 20% 5 1 20%

dv. Juniorprofessuren (W1) 2 0 0% 2 0 0% 2 0 0% 2 1 50% 2 1 50%

dv. Hochschuldozenturen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 24 12 50% 29 18 62% 40 27 68% 47 30 64% 49 33 67%
Gehobener Dienst 5 4 80% 5 4 80% 4 80% 4 67% 5 3 60%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 4 80% 4 80% 5 4 80% 6 4 67% 5 3 60%

Mittlerer Dienst 2 67% 5 3 60% 5 3 60% 5 3 60% 4 2 50%
Einfacher Dienst 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 1 1 100%
Psychologisches Institut - Gesamt 43 20 47% 50 27 54% 61 37 61% 69 40 58% 70 42 60%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Filmwissenschaft und Mediendramaturgie

Hoéherer Dienst 8 2 25% 7 2 29% 9 2 22% 13 2 15% 17 5 29%
Professuren / Dozenturen 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 3 1 33% 3 1 33%

dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 3 1 33% 3 1 33%
W3undC4 1 0 0 0 0 - 0 0 1 1 1 1 1 1
W2,C3undC2 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 2 0 0% 2 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 6 2 33% 6 2 33% 7 1 14% 10 1 10% 14 4 29%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 -
Mittlerer Dienst 2 2 100% 4 4  100% 4 4  100% 4 4 100% 5 5 100%
Filmwissenschaft u. Mediendramaturgie - Gesamt 10 4 40% 1" 6 55% 13 6 46% 17 6 35% 22 10 45%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Sport
Hoéherer Dienst 28 7 25% 29 7 24% 33 6 18% 43 1" 26% 45 17 38%
Professuren / Dozenturen 6 0 0% 6 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 5 1 20%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W3undC4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
W2,C3undC2 4 0 0% 2 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0%
dv. Juniorprofessuren (W1) 2 0 0% 2 0 0% 1 0 0% 0 0 - 1 1 100%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 22 7 32% 23 7 30% 28 6 21% 37 1 30% 38 15 39%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 2 0 0% 2 1 50%
Gehobener Dienst 7 2 29% 8 2 25% 8 2 25% 7 1 14% 7 1 14%
dv. Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 0 1 0 0% 1 0 0% 0 0 - 0
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 7 2 29% 7 2 29% 7 2 29% 7 1 14% 1 14%
Mittlerer Dienst 12 6 50% 18 6 33% 19 6 32% 18 6 33% 20 8 40%
Einfacher Dienst 1 0 0% 10 5 50% 9 5 56% 9 4 44% 4 44%
Arbeiter/-innen 15 5 33% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 -
Auszubildende 7 7 100% 4 4 100% 4 4 100% 5 5 100% 6 100%
Institut fiir Sport - Gesamt 70 27 39% 69 24 35% 73 23 32% 82 27 33% 87 36 41%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit
Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Hoherer Dienst 166 56 34% 197 78 40% 228 99 43% 265 121 46% 306 153 50%
Professuren / Dozenturen 49 8 16% 49 10 20% 52 13 25% 51 14 27% 50 17 34%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 40 7 18% 40 10 25% 43 12 28% 43 " 26% 41 1 27%
W3undC4 16 3 19% 16 4 25% 15 3 20% 19 4 21% 18 4 22%
W2,C3undC2 24 4 17% 23 6 26% 28 9 32% 24 7 29% 23 7 30%
dv. Juniorprofessuren (W1) 4 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 5 2 40% 8 6 75%
dv. Hochschuldozenturen 5 1 20% 4 0 0% 5 1 20% 3 1 33% 1 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 117 48 41% 148 68 46% 174 84 48% 206 103 50% 243 131 54%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 2 2 100% 8 4 50% 13 5 38%
Gehobener Dienst 16 9 56% 16 8 50% 20 12 60% 20 1 55% 18 8 44%
dv. Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 0 0 - 0

dv. Nichtwissenschaftler/-innen 16 9 56% 15 8 53% 19 12 63% 20 " 55% 18 8 44%
Mittlerer Dienst 42 34 81% 59 44 75% 60 44 73% 59 44 75% 61 47 77%
Einfacher Dienst 1 0 0% 16 10 63% 17 11 65% 1 6 55% 1 6 55%
Arbeiter/-innen 15 5 33% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Auszubildende 7 7 100% 4 4 100% 4 4 100% 5 5 100% 6 6 100%
FB 02 - Gesamt 247 111 45% 292 144 49% 329 170 52% 360 187 52% 402 220 55%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5

- Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit

Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Dekanat FB 02
Hoéherer Dienst 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 4 4  100% 3 3 100%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 4 4 100% 3 3 100%
Gehobener Dienst 2 2 100% 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 2 2 100% 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100%
Mittlerer Dienst 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100% 4 4  100%
Arbeiter/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Dekanat FB 02 - Gesamt 3 3 100% 4 4  100% 5 5 100% 7 7 100% 9 9 100%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit
Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut fiir Erziehungswissenschaft

Hoéherer Dienst 40 22 55% 53 33 62% 64 47 73% 72 52 72% 79 59 75%
Professuren / Dozenturen 1 4 36% 13 6 46% 14 8 57% 11 7 64% 1 8 73%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 3 38% " 6 55% 1" 7 64% 9 5 56% 8 5 63%
W3undC4 3 1 33% 4 2 50% 3 1 33% 3 1 33% 3 1 33%
W2,C3undC2 5 2 40% 7 4 57% 8 6 75% 6 4 67% 5 4 80%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 0 0 - 0 0 1 1 100% 3 3 100%

dv. Hochschuldozenturen 3 1 33% 2 0 0% 3 1 33% 1 1 100% 0 0
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 29 18 62% 40 27 68% 50 39 78% 60 45 75% 64 50 78%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 4 1 25%
Gehobener Dienst 1 100% 1 1 100% 2 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 1 1 100% 1 1 100% 2 100% 1 1 100% 1 1 100%
Mittlerer Dienst 8 8 100% 9 9 100% 1 11 100% 13 13 100% 12 12 100%
Institut f. Erziehungswissenschaft - Gesamt 49 31 63% 63 43 68% 77 60 78% 86 66 771% 92 72 78%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5

- Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit

Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Politikwissenschaft

Hoéherer Dienst 24 8 33% 26 10 38% 30 10 33% 30 8 27% 37 1 30%
Professuren / Dozenturen 6 2 33% 5 2 40% 6 2 33% 7 2 29% 7 3 43%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 6 2 33% 5 2 40% 6 2 33% 7 2 29% 6 2 33%
W3undC4 2 1 50% 2 1 50% 2 1 50% 4 1 25% 3 1 33%
W2,C3undC2 4 1 25% 3 1 33% 4 1 25% 3 1 33% 3 1 33%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 0 0 - 0 0 0 0 - 1 1 100%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 18 6 33% 21 8 38% 24 8 33% 22 6 27% 28 8 29%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 2 0 0%
Gehobener Dienst 0 0 - 0 0 - 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 0 0 - 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100%
Mittlerer Dienst 4 4 100% 7 7 100% 5 5 100% 6 6 100% 5 5 100%
Einfacher Dienst 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 -
Arbeiter/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Institut fiir Politikwissenschaft - Gesamt 28 12 43% 33 17 52% 37 17 46% 39 17 44% 43 17 40%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit

Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Soziologie
Hoéherer Dienst 16 2 13% 22 4 18% 29 9 31% 30 9 30% 38 12 32%
Professuren / Dozenturen 5 0 0% 5 0 0% 6 0 0% 6 0 0% 5 0 0%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 4 0 0% 4 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W3undC4 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0%
W2,C3undC2 1 0 0% 1 0 0% 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 0 0 - 0 0 1 0 0% 1 0 0%
dv. Hochschuldozenturen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 0 0
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 1" 2 18% 17 4 24% 23 9 39% 24 9 38% 32 12 38%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0%
Gehobener Dienst 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 0 0 - 0 0 1 1 100% 1 0 0%
Mittlerer Dienst 7 7  100% 9 9 100% 9 9 100% 6 6 100% 5 5 100%
Einfacher Dienst 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%
Institut fir Soziologie - Gesamt 23 9 39% 31 13 42% 39 19 49% 38 17 45% 45 18 40%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit

Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut flir Publizistik
Hoéherer Dienst 24 5 21% 25 4 16% 27 7 26% 35 14 40% 41 20 49%
Professuren / Dozenturen 8 0 0% 9 0 0% 9 0 0% 9 1 1% 8 1 13%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 0 0% 8 0 0% 8 0 0% 8 1 13% 8 1 13%
W3undC4 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W2,C3undC2 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 1 25% 4 1 25%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 0 0
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 16 5 31% 16 4 25% 18 7 39% 26 13 50% 32 19 59%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0%
Gehobener Dienst 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
Mittlerer Dienst 6 5 83% 6 5 83% 6 5 83% 7 6 86% 8 8 100%
Einfacher Dienst 0 0 - 6 5 83% 7 5 1% 0 0 - 0 0 -
Arbeiter/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Institut fiir Publizistik - Gesamt 31 10 32% 38 14 37% 41 17 41% 43 20 47% 50 28 56%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit

Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Psychologisches Institut

Hoéherer Dienst 29 11 38% 35 17 49% 35 17 49% 39 21 54% 46 26 57%
Professuren / Dozenturen 1 2 18% 10 2 20% 1 3 27% 11 3 27% 1 3 27%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 2 25% 7 2 29% 8 3 38% 8 2 25% 8 2 25%
W3undC4 3 1 33% 2 1 50% 2 1 50% 3 1 33% 3 1 33%
W2,C3undC2 5 1 20% 5 1 20% 6 2 33% 5 1 20% 5 1 20%
dv. Juniorprofessuren (W1) 2 0 0% 2 0 0% 2 0 0% 2 1 50% 2 1 50%
dv. Hochschuldozenturen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 18 9 50% 25 15 60% 24 14 58% 28 18 64% 35 23 66%
Gehobener Dienst 5 4 80% 5 4 80% 4 80% 6 4 67% 5 3 60%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 5 4 80% 5 4 80% 4 80% 6 4 67% 5 3 60%
Mittlerer Dienst 3 2 67% 5 3 60% 3 60% 5 3 60% 4 2 50%
Einfacher Dienst 0 0 - 0 0 - 0 - 0 - 1 1 100%
Psychologisches Institut - Gesamt 37 17 46% 45 24 53% 45 24 53% 50 28 56% 56 32 57%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit
Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Filmwissenschaft und Mediendramaturgie

Hoéherer Dienst 8 2 25% 7 2 29% 9 2 22% 13 2 15% 17 5 29%
Professuren / Dozenturen 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 3 1 33% 3 1 33%

dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 3 1 33% 3 1 33%
W3undC4 1 0 0% 0 0 - 0 0 1 1 100% 1 1 100%
W2,C3undC2 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 2 0 0% 2 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 6 2 33% 6 2 33% 7 1 14% 10 1 10% 14 4 29%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 -
Mittlerer Dienst 2 2 100% 4 4  100% 4 4  100% 4 4 100% 5 5 100%
Filmwissenschaft u. Mediendramaturgie - Gesamt 10 4 40% 1" 6 55% 13 6 46% 17 6 35% 22 10 45%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5

- Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit

Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Sport
Hoéherer Dienst 25 6 24% 28 7 25% 33 6 18% 42 1" 26% 45 17 38%
Professuren / Dozenturen 6 0 0% 6 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 5 1 20%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W3undC4 0 0 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
W2,C3undC2 4 0 0% 2 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0%
dv. Juniorprofessuren (W1) 2 0 0% 2 0 0% 1 0 0% 0 0 - 1 1 100%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 19 6 32% 22 7 32% 28 6 21% 36 1 31% 38 15 39%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 2 0 0% 2 1 50%
Gehobener Dienst 7 2 29% 8 2 25% 8 2 25% 7 1 14% 7 1 14%
dv. Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 0 1 0 0% 1 0 0% 0 0 - 0 0
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 7 2 29% 7 2 29% 7 2 29% 7 1 14% 7 1 14%
Mittlerer Dienst 1 5 45% 17 5 29% 18 5 28% 17 5 29% 18 6 33%
Einfacher Dienst 1 0 0% 10 5 50% 9 5 56% 9 4 44% 9 4 44%
Arbeiter/-innen 15 5 33% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Auszubildende 7 7 100% 4 4 100% 4 4 100% 5 5 100% 6 6 100%
Institut fiir Sport - Gesamt 66 25 38% 67 23 34% 72 22 31% 80 26 33% 85 34 40%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Hoherer Dienst 23 10 43% 24 13 54% 36 25 69% 46 28 61% 33 21 64%
Professuren / Dozenturen 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 - -
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 0 -
W3undC4 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 0 0 -
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 23 10 43% 23 13 57% 36 25 69% 46 28 61% 33 21 64%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Gehobener Dienst 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 0 0 -
Mittlerer Dienst 3 3 100% 2 2 100% 3 3 100% 4 4 100% 5 5 100%
Einfacher Dienst 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Sonstige 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
FB 02 - Gesamt 28 13 46% 27 15 56% 39 28 72% 50 32 64% 38 26 68%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Dekanat FB 02
Dekanat FB 02 - Gesamt 0 0 = 0 0 = 0 0 = 0 0 = 0 0 =

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5

- Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Erziehungswissenschaft
Hoherer Dienst 9 4 44% 1 7 64% 14 9 64% 17 12 1% 12 7 58%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 9 4 44% 11 7 64% 14 9 64% 17 12 71% 12 7 58%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Gehobener Dienst 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 0 0 -
Mittlerer Dienst 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 3 3 100% 3 3 100%
Sonstige 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Institut f. Erziehungswissenschaft - Gesamt 12 5 42% 12 8 67% 16 1 69% 20 15 75% 15 10 67%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut fir Politikwissenschaft

Institut fir Politikwissenschaft - Gesamt 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut fiir Soziologie

Hoherer Dienst 3 1 33% 6 2 33% 5 2 40% 7 2 29% 7 4 57%

Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 3 1 33% 6 2 33% 5 2 40% 7 2 29% 7 4 57%
Mittlerer Dienst 1 1 100% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Institut fiir Soziologie - Gesamt 4 2 50% 6 2 33% 5 2 40% 7 2 29% 7 4 57%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5

- Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Publizistik

Hoherer Dienst 2 1 50% 2 1 50% 1 1 100% 2 2 100% 0 0 -
Professuren / Dozenturen 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 -
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 0 1] -
W3undC4 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 0 0 -
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 2 1 50% 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 0 0 -
Institut fiir Publizistik - Gesamt 2 1 50% 2 1 50% 1 1 100% 2 2 100% 0 0 -

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Psychologisches Institut
Hoherer Dienst 6 3 50% 4 3 75% 16 13 81% 19 12 63% 14 10 1%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 6 3 50% 4 3 75% 16 13 81% 19 12 63% 14 10 71%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 0% 0 - 0 - 0 0 -
Einfacher Dienst 0 0 - 1 0 0% 0 - - 0 -
Psychologisches Institut - Gesamt 6 3 50% 5 3 60% 16 13 81% 19 12 63% 14 10 1%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Filmwissenschaft und Mediendramaturgie

Filmwissenschaft u. Mediendramaturgie - Gesamt 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 5 0 0 =

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5

- Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut fiir Sport
Hoherer Dienst 3 1 33% 1 0 0% 0 0 - 1 0 0% 0 0 -

Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 3 1 33% 1 0 0% 0 0 - 1 0 0% 0 0 -
Mittlerer Dienst 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100%
Institut fiir Sport - Gesamt 4 2 50% 2 1 50% 1 1 100% 2 1 50% 2 2 100%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Héherer Dienst 189 66 35% 221 91 41% 264 124 47% 311 149 48% 339 174 51%
dv. Teilzeit 79 43 54% 116 68 59% 166 9 58% 198 117 59% 218 130 60%
Professuren / Dozenturen 49 8 16% 50 10 20% 52 13 25% 51 14 27% 50 17 34%
dv. Teilzeit 0 0 0 0 - 3 1 33% 1 0 0% 2 0 0%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 40 7 18% 4 10 24% 43 12 28% 43 1" 26% 4 1 27%
W3undC4 16 3 19% 17 4 24% 15 3 20% 19 4 21% 18 4 22%
W2,C3undC2 24 4 17% 23 6 26% 28 9 32% 24 7 29% 23 7 30%
dv. Juniorprofessuren (W1) 4 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 5 2 40% 8 6 75%
dv. Hochschuldozenturen 5 1 20% 4 0 0% 5 1 20% 3 1 33% 1 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 140 58 41% 1M 81 47% 210 109 52% 252 131 52% 276 152 55%
dv. Teilzeit 79 43 54% 116 68 59% 163 95 58% 197 117 59% 216 130 60%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 0% 0 0 0% 2 2 100% 8 4 50% 13 5 38%
dv. Teilzeit 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0%
Gehobener Dienst 17 9 53% 16 8 50% 20 12 60% 20 1 55% 18 8 44%
dv. Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0% 0 0 0%
dv. Teilzeit 0 0 0% 0 0 0% 1 0 0% 0 0% 0 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 17 9 53% 15 8 53% 19 12 63% 20 1 55% 18 8 44%
dv. Teilzeit 6 3 50% 6 3 50% 10 6 60% 12 5 42% 9 1 1%
Mittlerer Dienst 45 37 82% 61 46 75% 63 47 75% 63 48 76% 66 52 79%
dv. Teilzeit 34 30 88% 44 39 89% 45 40 89% 47 41 87% 49 44 90%
Einfacher Dienst 1 0 0 17 10 0,58824 17 11 0,64706 1" 6 0,54545 1" 6 0,54545
dv. Teilzeit 0 0 12 10 83% 13 " 85% 6 6  100% 6 6  100%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Arbeiter/-innen 15 5 33% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
dv. Teilzeit 5 5 100% 0 0 - 0 0 - 0 0 0 0 -
Auszubildende 7 1 4 4 1 4 4 1 5 5 1 6 6 1
dv. Teilzeit 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0%
Sonstige 1 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0%
FB 02 - Gesamt 275 124 45% 319 159 50% 368 198 54% 410 219 53% 440 246 56%
dv. Teilzeit 124 81 65% 178 120 67% 235 153 65% 263 169 64% 282 181 64%
dv. Vollzeit 151 43 28% 141 39 28% 133 45 34% 147 50 34% 158 65 41%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Dekanat FB 02

Hoherer Dienst 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 4 4  100% 3 3 100%
dv. Teilzeit 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 0 0 -
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 - 0 0 -
dv. Teilzeit 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 0 0 -
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 4 4 100% 3 3 100%
Gehobener Dienst 2 2 100% 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 2 2 100% 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100%
dv. Teilzeit 0 0 100% 0 0 - 0 0 - 0 0 0 0 -
Mittlerer Dienst 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100% 4 4  100%
dv. Teilzeit 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 0 0 4 4 100%
Arbeiter/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
dv. Teilzeit 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Dekanat FB 02 - Gesamt 3 3 100% 4 4 100% 5 5 100% 7 7  100% 9 9 100%
dv. Teilzeit 0 0 - 2 2  100% 1 1 100% 0 0 - 4 4  100%
dv. Vollzeit 3 3 100% 2 2  100% 4 4  100% 7 7 100% 5 5 100%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Erziehungswissenschaft

Haoherer Dienst 49 26 53% 64 40 63% 78 56 72% 89 64 72% 91 66 73%
dv. Teilzeit 26 22 85% 41 32 78% 56 46 82% 69 56 81% 66 54 82%
Professuren / Dozenturen 11 4 36% 13 6 46% 14 8 57% 11 7 64% 11 8 73%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 3 38% 1 6 55% 1 7 64% 9 5 56% 8 5 63%
W3undC4 3 1 33% 4 2 50% 3 1 33% 3 1 33% 3 1 33%
W2,C3undC2 5 2 40% 7 4 57% 8 6 75% 6 4 67% 5 4 80%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 0 0 - 0 0 1 1 100% 3 3 100%
dv. Hochschuldozenturen 3 1 33% 2 0 0% 3 1 33% 1 1 100% 0 0 -
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 38 22 58% 51 34 67% 64 48 75% 77 57 74% 76 57 75%
dv. Teilzeit 26 22 85% 41 32 78% 56 46 82% 69 56 81% 66 54 82%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 4 1 25%
dv. Teilzeit 0 0 0 0 - 0 0 0 0 0 0 -
Gehobener Dienst 2 1 50% 1 1 100% 2 2 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 2 1 50% 1 1 100% 2 2 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. Teilzeit 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 1 1 100% 1 1 100%
Mittlerer Dienst 9 9 100% 10 10 100% 13 13 100% 16 16 100% 15 15 100%
dv. Teilzeit 9 9 100% 10 10 100% 13 13 100% 16 16 100% 15 15 100%
Sonstige 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Institut f. Erziehungswissenschaft - Gesamt 61 36 59% 75 51 68% 93 n 76% 106 81 76% 107 82 77%
dv. Teilzeit 36 32 89% 52 43 83% 71 61 86% 86 73 85% 82 70 85%
dv. Vollzeit 25 4 16% 23 8 35% 22 10 45% 20 8 40% 25 12 48%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut fiir Politikwissenschaft

Haoherer Dienst 24 8 33% 26 10 38% 30 10 33% 30 8 27% 37 1 30%
dv. Teilzeit 13 5 38% 16 8 50% 20 7 35% 16 5 31% 24 7 29%
Professuren / Dozenturen 6 2 33% 5 2 40% 5 1 20% 7 2 29% 7 3 43%

dv. Teilzeit 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 2 0 0%

dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 6 2 33% 5 2 40% 5 1 20% 7 2 29% 6 3 50%
W3undC4 2 1 50% 2 1 50% 2 1 50% 4 1 25% 3 1 33%
W2,C3undC2 4 1 25% 3 1 33% 4 1 25% 3 1 33% 3 1 33%

dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 0 0 - 0 0 0% 0 0 0% 1 1 100%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 18 6 33% 21 8 38% 24 8 33% 22 6 27% 28 8 29%
dv. Teilzeit 13 5 38% 16 8 50% 19 7 37% 15 5 33% 22 7 32%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 0 0% 2 0 0%
Gehobener Dienst 0 0 - 0 0 - 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 0 0 - 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100%

dv. Teilzeit 0 0 0 0 - 2 2 100% 2 2 100% 0 0 100%

Mittlerer Dienst 4 4  100% 7 7  100% 5 5 100% 6 6 100% 5 5 100%
dv. Teilzeit 3 3 100% 6 6 100% 4 4 100% 5 5 100% 3 3 100%

Einfacher Dienst 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 -
dv. Teilzeit 0 0 0 0 - 0 0 1 1 100% 0 0 -

Arbeiter/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
dv. Teilzeit 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Institut fiir Politikwissenschaft - Gesamt 28 12 43% 33 17 52% 37 17 46% 39 17 44% 43 17 40%

dv. Teilzeit 16 8 50% 22 14 64% 26 13 50% 24 13 54% 27 10 37%
dv. Vollzeit 12 4 33% 11 3 27% 11 4 36% 15 4 27% 16 7 44%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Soziologie

Hoherer Dienst 19 3 16% 28 6 21% 34 1 32% 37 1" 30% 45 16 36%
dv. Teilzeit 8 2 25% 17 5 29% 25 1" 44% 28 1 39% 35 15 43%
Professuren / Dozenturen 5 0 0% 5 0 0% 6 0 0% 6 0 0% 5 0 0%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 4 0 0% 4 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W3undC4 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0%
W2,C3undC2 1 0 0% 1 0 0% 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 0 0 - 0 0 1 0 0% 1 0 0%
dv. Hochschuldozenturen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 0 0 #DIV/0!
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 14 3 21% 23 6 26% 28 1" 39% 31 11 35% 39 16 41%
dv. Teilzeit 8 2 25% 17 5 29% 25 1 44% 28 1 39% 35 15 43%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0%
Gehobener Dienst 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 0 0 - 0 0 1 1 100% 1 0 0%
dv. Teilzeit 0 0 0 0 - 0 0 1 1 100% 1 0 0%
Mittlerer Dienst 8 8 100% 9 9 100% 9 9 100% 6 6 100% 5 5 100%
dv. Teilzeit 8 8  100% 9 9  100% 9 9  100% 6 6  100% 5 5 100%
Einfacher Dienst 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. Teilzeit 0 0 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%
Institut fiir Soziologie - Gesamt 27 1 41% 37 15 41% 44 21 48% 45 19 42% 52 22 42%
dv. Teilzeit 16 10 63% 26 14 54% 35 21 60% 36 19 53% 42 21 50%
dv. Vollzeit 1 1 9% 1 1 9% 9 0 0% 9 0 0% 10 1 10%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Publizistik

Haoherer Dienst 26 6 23% 27 5 19% 28 8 29% 37 16 43% 41 20 49%
dv. Teilzeit 6 3 50% 7 3 43% 10 6 60% 15 1 73% 20 14 70%
Professuren / Dozenturen 8 0 0% 10 0 0% 9 0 0% 9 1 1% 8 1 13%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 0 0% 9 0 0% 8 0 0% 8 1 13% 8 1 13%
W3undC4 4 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W2,C3undC2 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 1 25% 4 0 0%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 0 0 #DIv/0!
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 18 6 33% 17 5 29% 19 8 42% 28 15 54% 32 19 59%
dv. Teilzeit 6 3 50% 7 3 43% 10 6 60% 15 11 73% 20 14 70%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 1 0 0%
Gehobener Dienst 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
Mittlerer Dienst 6 5 83% 6 5 83% 6 5 83% 7 6 86% 8 8 100%
dv. Teilzeit 4 3 75% 4 3 75% 4 3 75% 5 4 80% 6 6 100%
Einfacher Dienst 0 0 - 6 5 83% 7 5 71% 0 0 - 0 0 -
dv. Teilzeit 0 0 6 5 83% 7 5 71% 0 0 0 0 -
Arbeiter/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
dv. Teilzeit 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Institut fiir Publizistik - Gesamt 33 " 33% 40 15 38% 42 18 43% 45 22 49% 50 28 56%
dv. Teilzeit 10 6 60% 17 1 65% 21 14 67% 20 15 75% 26 20 77%
dv. Vollzeit 23 5 22% 23 4 17% 21 4 19% 25 7 28% 24 8 33%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Psychologisches Institut

Hoherer Dienst 35 14 40% 39 20 51% 51 30 59% 58 33 57% 60 36 60%
dv. Teilzeit " 6 55% 21 15 7% 32 24 75% 35 25 7% 33 25 76%
Professuren / Dozenturen 11 2 18% 10 2 20% 1 3 27% 11 3 27% 11 3 27%
dv. Teilzeit 0 0 0 0 - 1 1 100% 0 0 0 0 -
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 2 25% 7 2 29% 8 3 38% 8 2 25% 8 2 25%
W3undC4 3 1 33% 2 1 50% 2 1 50% 3 1 33% 3 1 33%
W2,C3undC2 5 1 20% 5 1 20% 6 2 33% 5 1 20% 5 1 20%
dv. Juniorprofessuren (W1) 2 0 0% 2 0 0% 2 0 0% 2 1 50% 2 1 50%
dv. Hochschuldozenturen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 24 12 50% 29 18 62% 40 27 68% 47 30 64% 49 33 67%
dv. Teilzeit " 6 55% 21 15 71% 31 23 74% 35 25 71% 33 25 76%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Gehobener Dienst 5 4 80% 5 4 80% 5 4 80% 6 4 67% 5 3 60%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 5 4 80% 5 4 80% 5 4 80% 6 4 67% 5 3 60%
dv. Teilzeit 1 1 100% 1 1 100% 2 1 50% 3 1 33% 2 0 0%
Mittlerer Dienst 3 2 67% 5 3 60% 5 3 60% 5 3 60% 4 2 50%
dv. Teilzeit 1 0 0% 3 1 33% 3 1 33% 3 1 33% 2 0 0%
Einfacher Dienst 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 1 1 100%
dv. Teilzeit 0 0 1 0 0% 0 0 0 0 1 1 100%
Psychologisches Institut - Gesamt 43 20 47% 50 27 54% 61 37 61% 69 40 58% 70 42 60%
dv. Teilzeit 13 7 54% 26 17 65% 37 26 70% 41 27 66% 38 26 68%
dv. Vollzeit 30 13 43% 24 10 42% 24 1 46% 28 13 46% 32 16 50%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Filmwissenschaft und Mediendramaturgie

Hoherer Dienst 8 2 25% 7 2 29% 9 2 22% 13 2 15% 17 5 29%
dv. Teilzeit 3 1 33% 3 1 33% 5 0 0% 6 0 0% " 4 36%
Professuren / Dozenturen 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 3 1 33% 3 1 33%

dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 3 1 33% 3 1 33%
W3undC4 1 0 0% 0 0 - 0 0 1 1 100% 1 1 100%
W2,C3undC2 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 2 0 0% 2 0 0%

Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 6 2 33% 6 2 33% 7 1 14% 10 1 10% 14 4 29%
dv. Teilzeit 3 1 33% 3 1 33% 5 0 0% 6 0 0% " 4 36%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 -

Mittlerer Dienst 2 2 100% 4 4  100% 4 4  100% 4 4  100% 5 5 100%
dv. Teilzeit 2 2 100% 4 4 100% 4 4 100% 4 4 100% 5 5  100%

Filmwissenschaft u. Mediendramaturgie - Gesamt 10 4 40% 1" 6 55% 13 6 46% 17 6 35% 22 10 45%

dv. Teilzeit 5 3 60% 7 5 711% 9 4 44% 10 4 40% 16 9 56%

dv. Vollzeit 5 1 20% 4 1 25% 4 2 50% 7 2 29% 6 1 17%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Sport

Haoherer Dienst 28 7 25% 29 7 24% 33 6 18% 43 1 26% 45 17 38%
dv. Teilzeit 12 4 33% 10 3 30% 18 2 1% 29 9 31% 29 1 38%
Professuren / Dozenturen 6 0 0% 6 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 5 1 20%
dv. Teilzeit 0 0 0 0 - 1 0 0% 0 0 0 0 -
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W3undC4 0 0 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
W2,C3undC2 4 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0%
dv. Juniorprofessuren (W1) 2 0 0% 2 0 0% 1 0 0% 0 0 1 1 100%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 22 7 32% 23 7 30% 28 6 21% 37 11 30% 38 15 39%
dv. Teilzeit 12 4 33% 10 3 30% 17 2 12% 29 9 31% 29 1" 38%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 2 0 0% 2 1 50%
Gehobener Dienst 7 2 29% 8 2 25% 8 2 25% 7 1 14% 7 1 14%
dv. Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 0 1 0 0% 1 0 0% 0 0 0 0 -
dv. Teilzeit 0 0 1 0 0% 1 0 0% 0 0 0 0 -
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 7 2 29% 7 2 29% 7 2 29% 7 1 14% 7 1 14%
dv. Teilzeit 4 1 25% 4 1 25% 4 1 25% 5 0 0% 5 0 0%
Mittlerer Dienst 12 6 50% 18 6 33% 19 6 32% 18 6 33% 20 8 40%
dv. Teilzeit 7 5 71% 7 5 71% 7 5 71% 8 5 63% 9 6 67%
Einfacher Dienst 1 0 0% 10 5 50% 9 5 56% 9 4 44% 9 4 44%
dv. Teilzeit 0 0 5 5 100% 5 5 100% 4 4 100% 4 4 100%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Arbeiter/-innen 15 5 33% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 #DIV/0!
dv. Teilzeit 5 100% 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/O!
Auszubildende 7  100% 4 4  100% 4 4 100% 5 5 100% 6 6 100%
dv. Teilzeit 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 #DIvV/0!
Institut fiir Sport - Gesamt 70 27 39% 69 24 35% 73 23 32% 82 27 33% 87 36 41%
dv. Teilzeit 28 15 54% 27 14 52% 35 13 37% 46 18 39% 47 21 45%
dv. Vollzeit 42 12 29% 42 10 24% 38 10 26% 36 9 25% 40 15 38%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschéftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Hoherer Dienst 166 56 34% 197 78 40% 228 99 43% 265 121 46% 306 153 50%
dv. Teilzeit 61 35 57% 9% 56 58% 133 72 54% 158 91 58% 192 112 58%
Professuren / Dozenturen 49 8 16% 49 10 20% 51 12 24% 51 14 27% 50 17 34%
dv. Teilzeit 0 0 - 0 0 - 3 1 33% 1 0 0% 2 0 0%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 40 7 18% 40 10 25% 42 1 26% 43 1 26% 41 1" 27%
W3undC4 16 3 19% 16 4 25% 15 3 20% 19 4 21% 18 4 22%
W2,C3undC2 24 4 17% 24 6 25% 27 8 30% 24 7 29% 23 7 30%
dv. Juniorprofessuren (W1) 4 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 5 2 40% 8 6 75%
dv. Hochschuldozenturen 5 1 20% 4 0 0% 5 1 20% 3 1 33% 1 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 117 48 41% 148 68 46% 174 84 48% 206 103 50% 243 131 54%
dv. Teilzeit 61 35 57% 9% 56 58% 130 Al 55% 157 91 58% 190 112 59%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 - 0 - 3 3 100% 8 4 50% 13 5 38%
Gehobener Dienst 16 9 56% 16 8 50% 20 12 60% 20 1 55% 18 8 44%
dv. Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 - 1 0 0% 1 0 0% 0 0 - 0 0
dv. Teilzeit 0 - 1 0 0% 1 0 0% 0 0 - 0 0
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 16 9 56% 15 8 53% 19 12 63% 20 1" 55% 18 8 44%
dv. Teilzeit 3 50% 6 3 50% 10 6 60% 12 5 42% 9 1 1%
Mittlerer Dienst 42 34 81% 59 44 75% 60 44 73% 59 44 75% 61 47 77%
dv. Teilzeit 31 27 87% 42 37 88% 42 37 88% 43 37 86% 45 40 89%
Einfacher Dienst 1 0 0% 16 10 63% 17 1 65% 11 6 55% " 6 55%
dv. Teilzeit 0 0 - " 10 91% 13 " 85% 6 6 100% 6 6 100%
Arbeiter/-innen 15 5 33% 0 0 - 0 0 - 0 - 0 0 0%
dv. Teilzeit 5  100% 0 0 - 0 0 - 0 0 0

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschéftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Auszubildende 7 7  100% 4 4  100% 4 4 100% 5 5 100% 6 6 100%
dv. Teilzeit 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
FB 02 - Gesamt 247 1M 45% 292 144 49% 329 170 52% 360 187 52% 402 220 55%
dv. Teilzeit 103 70 68% 156 106 68% 199 126 63% 219 139 63% 252 159 63%
dv. Vollzeit 144 41 28% 136 38 28% 130 44 34% 11 48 34% 150 61 1%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5

- Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschéftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Dekanat FB 02

Hoherer Dienst 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 4 4 100% 3 3 100%
dv. Teilzeit 0 0 1 1 100% 0 0 0 0 - 0 0 -
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 - 0 0 -
dv. Teilzeit 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 0 0 -
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 4 4 100% 3 3 100%
Gehobener Dienst 2 2 100% 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 2 2 100% 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100%
dv. Teilzeit 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0 0 100%
Mittlerer Dienst 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100% 4 4 100%
dv. Teilzeit 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 0 0 4 4 100%
Arbeiter/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. Teilzeit 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
Dekanat FB 02 - Gesamt 3 3  100% 4 4  100% 5 5 100% 7 7  100% 9 9 100%
dv. Teilzeit 0 0 - 2 2 100% 1 1 100% 0 0 - 4 4 100%
dv. Vollzeit 3 3  100% 2 2 100% 4 4  100% 7 7  100% 5 5 100%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschéftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut fiir Erziehungswissenschaft

Hoherer Dienst 40 22 55% 53 33 62% 64 47 73% 72 52 72% 79 59 75%
dv. Teilzeit 20 18 90% 32 25 78% 44 37 84% 56 45 80% 60 49 82%
Professuren / Dozenturen 11 4 36% 13 6 46% 14 8 57% 1 7 64% 1 8 73%

dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 3 38% 1" 6 55% 1 7 64% 9 5 56% 8 5 63%
W3undC4 3 1 33% 4 2 50% 3 1 33% 3 1 33% 3 1 33%
W2,C3undC2 5 2 40% 7 4 57% 8 6 75% 6 4 67% 5 4 80%

dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 3 3 100%

dv. Hochschuldozenturen 3 1 33% 2 0 0% 3 1 33% 1 1 100% 0 0 0%

Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 29 18 62% 40 27 68% 50 39 78% 60 45 75% 64 50 78%
dv. Teilzeit 20 18 90% 32 25 78% 44 37 84% 56 45 80% 60 49 82%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 4 1 25%

Gehobener Dienst 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 1 1 100% 1 1 100%

dv. Nichtwissenschaftler/-innen 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. Teilzeit 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 1 1 100% 1 1 100%

Mittlerer Dienst 8 8 100% 9 9 100% 11 1" 100% 13 13 100% 12 12 100%
dv. Teilzeit 8 8 100% 9 9 100% 11 1" 100% 13 13 100% 12 12 100%

Institut . Erziehungswissenschaft - Gesamt 49 31 63% 63 43 68% 77 60 78% 86 66 77% 92 72 78%

dv. Teilzeit 29 27 93% 42 35 83% 57 50 88% 70 59 84% 73 62 85%

dv. Vollzeit 20 4 20% 21 8 38% 20 10 50% 16 7 44% 19 10 53%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete

Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden

- nach Beschéftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Politikwissenschaft

Hoherer Dienst 24 8 33% 26 10 38% 30 10 33% 30 8 27% 37 1 30%
dv. Teilzeit 13 5 38% 16 8 50% 20 7 35% 16 5 31% 24 7 29%
Professuren / Dozenturen 6 2 33% 5 2 40% 5 1 20% 7 2 29% 7 3 43%
dv. Teilzeit 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 2 0 0%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 6 2 33% 5 2 40% 5 1 20% 7 2 29% 6 2 33%
W3undC4 2 1 50% 2 1 50% 2 1 50% 4 1 25% 3 1 33%
W2,C3undC2 4 1 25% 3 1 33% 3 0 0% 3 1 33% 3 1 33%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 18 6 33% 21 8 38% 24 8 33% 22 6 27% 28 8 29%
dv. Teilzeit 13 5 38% 16 8 50% 19 7 37% 15 5 33% 22 7 32%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 0 0% 2 0 0%
Gehobener Dienst 0 0 - 0 0 - 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100%
dv. Teilzeit 0 0 - 0 0 - 2 2 100% 2 2 100% 0 0 0%
Mittlerer Dienst 4 4  100% 7 7  100% 5 5 100% 6 6 100% 5 5 100%
dv. Teilzeit 3 3 100% 6 6 100% 4 4 100% 5 5 100% 3 3 100%
Einfacher Dienst 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 0%
dv. Teilzeit 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 0%
Arbeiter/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. Teilzeit 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0 0 0%
Institut fiir Politikwissenschaft - Gesamt 28 12 43% 33 17 52% 37 17 46% 39 17 44% 43 17 40%
dv. Teilzeit 16 8 50% 22 14 64% 26 13 50% 24 13 54% 27 10 37%
dv. Vollzeit 12 4 33% 1 3 27% 11 4 36% 15 4 27% 16 7 44%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschéftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Soziologie

Hoherer Dienst 16 2 13% 22 4 18% 29 9 31% 30 9 30% 38 12 32%
dv. Teilzeit 6 2 33% 12 4 33% 20 9 45% 21 9 43% 28 " 39%
Professuren / Dozenturen 5 0 0% 5 0 0% 6 0 0% 6 0 0% 5 0 0%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 4 0 0% 4 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W3undC4 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0%
W2,C3undC2 1 0 0% 1 0 0% 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 1 0 0%
dv. Hochschuldozenturen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 0 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 11 2 18% 17 4 24% 23 9 39% 24 9 38% 32 12 38%
dv. Teilzeit 6 2 33% 12 4 33% 20 9 45% 21 9 43% 28 11 39%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 1 0 0%
Gehobener Dienst 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 0 0%
dv. Teilzeit 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 0 0%
Mittlerer Dienst 7 7 100% 9 9 100% 9 9 100% 6 6 100% 5 5 100%
dv. Teilzeit 7 7 100% 9 9 100% 9 9 100% 6 6 100% 5 5 100%
Einfacher Dienst 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. Teilzeit 0 0 0 0 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%
Institut fiir Soziologie - Gesamt 23 9 39% 31 13 42% 39 19 49% 38 17 45% 45 18 40%
dv. Teilzeit 13 9 69% 21 13 62% 30 19 63% 29 17 59% 35 17 49%
dv. Vollzeit 10 0 0% 10 0 0% 9 0 0% 9 0 0% 10 1 10%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschéftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Publizistik

Hoherer Dienst 24 5 21% 25 4 16% 27 7 26% 35 14 40% 1 20 49%
dv. Teilzeit 4 2 50% 6 2 33% 9 5 56% 13 9 69% 20 14 70%
Professuren / Dozenturen 8 0 0% 9 0 0% 9 0 0% 9 1 1% 8 1 13%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 0 0% 8 0 0% 8 0 0% 8 1 13% 8 1 13%
W3undC4 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W2,C3undC2 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 1 25% 4 1 25%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 0 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 16 5 31% 16 4 25% 18 7 39% 26 13 50% 32 19 59%
dv. Teilzeit 4 2 50% 6 2 33% 9 5 56% 13 9 69% 20 14 70%
Gehobener Dienst 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
Mittlerer Dienst 6 5 83% 6 5 83% 6 5 83% 7 6 86% 8 8 100%
dv. Teilzeit 4 3 75% 4 3 75% 4 3 75% 5 4 80% 6 6 100%
Einfacher Dienst 0 0 - 6 5 83% 7 5 71% 0 0 - 0 0 100%
dv. Teilzeit 0 0 6 5 83% 7 5 71% 0 0 - 0 0 0%
Arbeiter/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. Teilzeit 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
Institut fiir Publizistik - Gesamt 31 10 32% 38 14 37% 41 17 4% 43 20 47% 50 28 56%
dv. Teilzeit 8 5 63% 16 10 63% 20 13 65% 18 13 72% 26 20 77%
dv. Vollzeit 23 5 22% 22 4 18% 21 4 19% 25 7 28% 24 8 33%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschéftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Psychologisches Institut

Hoherer Dienst 29 1 38% 35 17 49% 35 17 49% 39 21 54% 46 26 57%
dv. Teilzeit 6 4 67% 17 12 1% 17 12 71% 18 14 78% 20 16 80%
Professuren / Dozenturen 11 2 18% 10 2 20% 1 3 27% 1 3 27% 1 3 27%
dv. Teilzeit 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 0 0 0%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 2 25% 7 2 29% 8 3 38% 8 2 25% 8 2 25%
W3undC4 3 1 33% 2 1 50% 2 1 50% 3 1 33% 3 1 33%
W2,C3undC2 5 1 20% 5 1 20% 6 2 33% 5 1 20% 5 1 20%
dv. Juniorprofessuren (W1) 2 0 0% 2 0 0% 2 0 0% 2 1 50% 2 1 50%
dv. Hochschuldozenturen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 18 9 50% 25 15 60% 24 14 58% 28 18 64% 35 23 80%
dv. Teilzeit 6 4 67% 17 12 71% 16 " 69% 18 14 78% 20 16 47%
Gehobener Dienst 5 4 80% 5 4 80% 5 4 80% 6 4 67% 5 3 60%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 5 4 80% 5 4 80% 5 4 80% 6 4 67% 5 3 60%
dv. Teilzeit 1 1 100% 1 1 100% 2 1 50% 3 1 33% 2 0 0%
Mittlerer Dienst 3 2 67% 5 3 60% 5 3 60% 5 3 60% 4 2 50%
dv. Teilzeit 1 0 0% 3 1 33% 3 1 33% 3 1 33% 2 0 0%
Einfacher Dienst 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100%
dv. Teilzeit 0 0 0 0 0 0 0 0 - 1 1 100%
Psychologisches Institut - Gesamt 37 17 46% 45 24 53% 45 24 53% 50 28 56% 56 32 57%
dv. Teilzeit 8 5 63% 21 14 67% 22 14 64% 24 16 67% 30 22 73%
dv. Vollzeit 29 12 1% 24 10 42% 23 10 43% 26 12 46% 26 10 38%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete

Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden

- nach Beschéftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Filmwissenschaft und Mediendramaturgie

Hoherer Dienst 8 2 25% 7 2 29% 9 2 22% 13 2 15% 17 5 29%
dv. Teilzeit 3 1 33% 3 1 33% 5 0 0% 6 0 0% " 4 36%
Professuren / Dozenturen 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 3 1 33% 3 1 33%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 3 1 33% 3 1 33%
W3undC4 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 1 100%
W2,C3undC2 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 2 0 0% 2 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 6 2 33% 6 2 33% 7 1 14% 10 1 10% 14 4 29%
dv. Teilzeit 3 1 33% 3 1 33% 5 0 0% 6 0 0% 1" 4 35%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 0%
Mittlerer Dienst 2 2 100% 4 4  100% 4 4 100% 4 4 100% 5 5 100%
dv. Teilzeit 2 2 100% 4 4 100% 4 4 100% 4 4 100% 5 5 100%
Filmwissenschaft u. Mediendramaturgie - Gesamt 10 4 40% 11 6 55% 13 6 46% 17 6 35% 22 10 45%
dv. Teilzeit 5 3 60% 7 5 71% 9 4 44% 10 4 40% 16 9 56%
dv. Vollzeit 5 1 20% 4 1 25% 4 2 50% 7 2 29% 6 1 17%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschéftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Sport

Hoherer Dienst 25 6 24% 28 7 25% 33 6 18% 42 11 26% 45 17 38%
dv. Teilzeit 9 3 33% 9 3 33% 18 2 1% 28 9 32% 29 " 38%
Professuren / Dozenturen 6 0 0% 6 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 5 1 20%
dv. Teilzeit 0 0 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 0%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W3undC4 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
W2,C3undC2 4 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0%
dv. Juniorprofessuren (W1) 2 0 0% 2 0 0% 1 0 0% 0 0 1 1 100%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 19 6 32% 22 7 32% 28 6 21% 36 " 31% 35 15 39%
dv. Teilzeit 9 3 33% 9 3 33% 17 2 12% 28 9 32% 29 1 38%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 2 0 0% 2 1 50%
Gehobener Dienst 7 2 29% 8 2 25% 8 2 25% 7 1 14% 7 1 14%
dv. Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 0 0 0 0 0%
dv. Teilzeit 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 0 0 0 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 7 2 29% 7 2 29% 7 2 29% 7 1 14% 7 1 14%
dv. Teilzeit 4 1 25% 4 1 25% 4 1 25% 5 0 0% 5 0 0%
Mittlerer Dienst 1" 5 45% 17 5 29% 18 5 28% 17 5 29% 18 6 33%
dv. Teilzeit 6 4 67% 6 4 67% 6 4 67% 7 4 57% 8 5 63%
Einfacher Dienst 1 0 0% 10 5 50% 9 5 56% 9 4 44% 9 4 44%
dv. Teilzeit 0 0 5 5 100% 5 5 100% 4 4 100% 4 4 100%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschéftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Arbeiter/-innen 15 5 33% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. Teilzeit 5 100% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
Auszubildende 7  100% 4 4  100% 4 4  100% 5 5 100% 6 6 100%
dv. Teilzeit 0 - 0 0 0 0 0 0 - 0 0 0%
Institut fiir Sport - Gesamt 66 25 38% 67 23 34% 72 22 31% 80 26 33% 85 34 40%
dv. Teilzeit 24 13 54% 25 13 52% 34 12 35% 44 17 39% 46 20 43%
dv. Vollzeit 42 12 29% 42 10 24% 38 10 26% 36 9 25% 39 14 36%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Hoéherer Dienst 23 10 43% 24 13 54% 36 25 69% 46 28 61% 33 21 64%
dv. Teilzeit 18 8 44% 20 12 60% 33 24 73% 40 26 65% 26 18 69%
Professuren / Dozenturen 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 -

dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 0 0 1 0 0% 0 0 0 0 - 0 0

W3undC4 0 0 1 0 0% 0 0 0 0 - 0 0
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 23 10 43% 23 13 57% 36 25 69% 46 28 61% 33 21 64%

dv. Teilzeit 18 8 44% 20 12 60% 33 24 73% 40 26 65% 26 18
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -

dv. Teilzeit 0 0 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0
Gehobener Dienst 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -

dv. Nichtwissenschaftler/-innen 1 0 0% 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0

dv. Teilzeit 0 0 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0
Mittlerer Dienst 3 3 100% 2 2 100% 3 3 100% 4 4 100% 5 5 100%
dv. Teilzeit 3 3 100% 2 2 100% 3 3 100% 4 4 100% 4 4  100%
Einfacher Dienst 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 -

dv. Teilzeit 0 0 1 0 0% 0 0 0 0 - 0 0
Sonstige 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
FB 02 - Gesamt 28 13 46% 27 15 56% 39 28 72% 50 32 64% 38 26 68%
dv. Teilzeit 21 1 52% 23 14 61% 36 27 75% 44 30 68% 30 22 73%
dv. Vollzeit 7 2 29% 4 1 25% 3 1 33% 6 2 33% 8 4 50%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Dekanat FB 02 0 0 = 0 0 = 0 0 = 0 0 - 0 0 -
Dekanat FB 02 - Gesamt 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - -

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut flr Erziehungswissenschaft

Hoéherer Dienst 9 4 44% " 7 64% 14 9 64% 17 12 71% 12 7 58%
dv. Teilzeit 6 4 67% 9 7 78% 12 9 75% 13 11 85% 6 5 83%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 9 4 44% 1" 7 64% 14 9 64% 17 12 71% 12 7 58%

dv. Teilzeit 6 4 67% 9 7 78% 12 9 75% 13 1 85% 6 5 83%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -

dv. Teilzeit 0 0 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0
Gehobener Dienst 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -

dv. Nichtwissenschaftler/-innen 1 0 0% 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0

dv. Teilzeit 0 0 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0

Mittlerer Dienst 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 3 3 100% 3 3 100%
dv. Teilzeit 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 3 3 100% 3 3 100%

Sonstige 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -

Institut f. Erziehungswissenschaft - Gesamt 12 5 42% 12 8 67% 16 1 69% 20 15 75% 15 10 67%

dv. Teilzeit 7 5 71% 10 8 80% 14 11 79% 16 14 88% 9 8 89%
dv. Vollzeit 5 0 0% 2 0 0% 2 0 0% 4 1 25% 6 2 33%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Politikwissenschaft 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
Institut fiir Politikwissenschaft - Gesamt 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - -

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5

- Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut flr Soziologie
Hoéherer Dienst 3 1 33% 6 2 33% 5 2 40% 7 2 29% 7 4 57%
dv. Teilzeit 2 0 0% 5 1 20% 5 2 40% 7 2 29% 7 4 57%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 3 1 33% 6 2 33% 5 2 40% 7 2 29% 7 4 57%
dv. Teilzeit 2 0 0% 5 1 20% 5 2 40% 7 2 29% 7 4 57%
Mittlerer Dienst 1 1 100% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -
dv. Teilzeit 1 1 100% 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0
Institut fir Soziologie - Gesamt 4 2 50% 6 2 33% 5 2 40% 7 2 29% 7 4 57%
dv. Teilzeit 3 1 33% 5 1 20% 5 2 40% 7 2 29% 7 4 57%
dv. Vollzeit 1 1 100% 1 1 100% 0 0 - 0 0 - 0 0 -

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut flr Publizistik
Hoéherer Dienst 2 1 50% 2 1 50% 1 1 100% 2 2 100% 0 0 -
dv. Teilzeit 2 1 50% 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 0 0 -
Professuren / Dozenturen 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 -
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 0 0 1 0 0% 0 0 0 0 - 0 0
W3undC4 0 0 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 2 1 50% 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 0 0 -
dv. Teilzeit 2 1 50% 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 0 0
Institut fiir Publizistik - Gesamt 2 1 50% 2 1 50% 1 1 100% 2 2 100% 0 0 -
dv. Teilzeit 2 1 50% 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 0 0 -
dv. Vollzeit 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 -

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Psychologisches Institut

Hoéherer Dienst 6 3 50% 4 3 75% 16 13 81% 19 12 63% 14 10 71%
dv. Teilzeit 5 2 40% 4 3 75% 15 12 80% 17 11 65% 13 9 69%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 6 3 50% 4 3 75% 16 13 81% 19 12 63% 14 10 71%

dv. Teilzeit 5 2 40% 4 3 75% 15 12 80% 17 1 65% 13 9 69%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -

Einfacher Dienst 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 -
dv. Teilzeit 0 0 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 -

Psychologisches Institut - Gesamt 6 3 50% 5 3 60% 16 13 81% 19 12 63% 14 10 1%

dv. Teilzeit 5 2 40% 5 3 60% 15 12 80% 17 1 65% 13 9 69%
dv. Vollzeit 1 1 100% 0 0 = 1 1 100% 2 1 50% 1 1 100%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Filmwissenschaft und Mediendramaturgie 0 0 = 0 0 = 0 0 = 0 0 - 0 0 -
Filmwissenschaft u. Mediendramaturgie - Gesamt 0 0 - 0 0 - 0 0 = 0 0 = =

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5

- Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Beschaftigungsumfang -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut flr Sport
Hoéherer Dienst 3 1 33% 1 0 0% 0 0 - 1 0 0% 0 0 -
dv. Teilzeit 3 1 33% 1 0 0% 0 0 - 1 0 0% 0 0 -
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 3 1 33% 1 0 0% 0 0 - 1 0 0% 0 0 -
dv. Teilzeit 3 1 33% 1 0 0% 0 0 1 0 0% 0 0
Mittlerer Dienst 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100%
dv. Teilzeit 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%
Institut fiir Sport - Gesamt 4 2 50% 2 1 50% 1 1 100% 2 1 50% 2 2 100%
dv. Teilzeit 4 2 50% 2 1 50% 1 1 100% 2 1 50% 1 1 100%
dv. Vollzeit 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Haoherer Dienst 189 66 35% 221 91 1% 264 124 47% 311 149 48% 339 174 51%
dv. befristet 104 50 48% 143 74 52% 164 96 59% 224 123 55% 255 147 58%
dv. unbefristet 85 16 19% 78 17 22% 100 28 28% 87 26 30% 84 27 32%
Professuren / Dozenturen 49 8 16% 50 10 20% 51 12 24% 51 14 27% 50 17 34%
dv. befristet 7 1 14% 12 1 8% 1 3 27% 10 4 40% 10 6 60%
dv. unbefristet 42 7 17% 38 9 24% 40 9 23% 4 10 24% 40 1 28%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 40 7 18% 41 10 24% 42 1 26% 43 1" 26% 4 1 27%
W3undC4 16 3 19% 17 4 24% 15 3 20% 19 4 21% 18 4 22%
W2,C3undC2 24 4 17% 24 6 25% 27 8 30% 24 7 29% 23 7 30%
dv. Juniorprofessuren (W1) 4 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 5 2 40% 8 6 75%
dv. Hochschuldozenturen 5 1 20% 4 0 0% 5 1 20% 3 1 33% 1 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 140 58 1% 17 81 47% 210 109 52% 252 131 52% 276 152 55%
dv. befristet 97 49 51% 131 73 56% 151 91 60% 209 118 56% 234 138 59%
dv. unbefristet 43 9 21% 40 8 20% 59 18 31% 43 13 30% 42 14 33%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 3 3 100% 8 4 50% 13 5 38%
dv. befristet 0 0 0 0 - 2 2 100% 5 1 20% 1" 3 27%
dv. unbefristet 0 0 0 0 - 1 1 100% 3 3 100% 2 2 100%
Gehobener Dienst 17 9 53% 16 8 50% 20 12 60% 20 1 55% 18 8 44%
dv. Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 0 0 - 0 0 0%
dv. unbefristet 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 0 0 - 0 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 17 9 53% 15 8 53% 19 12 63% 20 1" 55% 18 8 44%
dv. befristet 1 0 0% 0 0 - 3 3 100% 1 0 0% 2 0 0%
dv. unbefristet 16 9 56% 15 8 53% 16 9 56% 19 1" 58% 16 8 50%
Mittlerer Dienst 45 37 82% 61 46 75% 63 47 75% 63 48 76% 66 52 79%
dv. befristet 8 8 100% 12 1 92% 13 12 92% 10 10  100% 12 12 100%
dv. unbefristet 37 29 78% 49 35 7% 50 35 70% 53 38 72% 54 40 74%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal

Berichtspersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Einfacher Dienst 1 0 0% 17 10 59% 17 1 65% 1 6 55% 1 6 55%
dv. befristet 0 0 - 7 5 71% 8 6 75% 1 1 100% 1 1 100%
dv. unbefristet 1 0 0% 10 5 50% 9 5 56% 10 5 50% 10 5 50%
Arbeiter/-innen 15 5 33% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. befristet 0 0 - 0 0 0 0 0 0 - 0 0 0%
dv. unbefristet 15 5 33% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
Auszubildende 7 7  100% 4 4  100% 4 4 100% 5 5 100% 6 6 100%
dv. befristet 7 7 100% 4 4 100% 4 4 100% 5 5 100% 6 6 100%
Sonstige 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. befristet 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
FB 02 - Gesamt 275 124 45% 319 159 50% 368 198 54% 410 219 53% 440 246 56%
dv. befristet 121 65 54% 166 94 57% 192 121 63% 241 139 58% 276 166 60%
dv. unbefristet 154 59 38% 153 65 2% 176 77 44% 169 80 47% 164 80 49%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Dekanat FB 02

Hoherer Dienst 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 4 4 100% 3 3 100%
dv. befristet 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. unbefristet 0 0 - 0 0 - 0 0 3 3 100% 2 2 100%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. befristet 0 0 1 1 100% 0 0 0 0 0 0 0%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 4 4 100% 3 3 100%
dv. befristet 0 0 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. unbefristet 0 0 0 0 - 0 0 3 3 100% 2 2 100%
Gehobener Dienst 2 2 100% 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 2 2 100% 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100%
dv. befristet 0 0 0 0 - 1 1 100% 0 0 0 0 0%
dv. unbefristet 2 2 100% 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100%
Mittlerer Dienst 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100% 4 4 100%
dv. befristet 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 2 2 100%
dv. unbefristet 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100% 2 2 100%
Arbeiter/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. unbefristet 0 0 0 0 - 0 0 0 0 0 0 0%
Dekanat FB 02 - Gesamt 3 3 100% 4 4  100% 5 5 100% 7 7  100% 9 9 100%
dv. befristet 0 0 - 1 1 100% 2 2 100% 1 1 100% 3 3 100%
dv. unbefristet 3 3  100% 3 3 100% 3 3  100% 6 6 100% 6 6 100%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut flir Erziehungswissenschaft

Hoherer Dienst 49 26 53% 64 40 63% 78 56 72% 89 64 72% 91 66 73%
dv. befristet 31 21 68% 47 33 70% 58 44 76% 72 55 76% 74 55 74%

dv. unbefristet 18 5 28% 17 7 41% 20 12 60% 17 9 53% 17 1 65%
Professuren / Dozenturen 1 4 36% 13 6 46% 14 8 57% 1 7 64% 1 8 73%

dv. befristet 3 1 33% 4 1 25% 5 3 60% 3 3 100% 3 3 100%

dv. unbefristet 8 3 38% 9 5 56% 9 5 56% 8 4 50% 8 5 63%

dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 3 38% 1 6 55% 1 7 64% 9 5 56% 8 5 63%
W3undC4 3 1 33% 4 2 50% 3 1 33% 3 1 33% 3 1 33%
W?2,C3undC2 5 2 40% 7 4 57% 8 6 75% 6 4 67% 5 4 80%

dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 3 3 100%

dv. Hochschuldozenturen 3 1 33% 2 0 0% 3 1 33% 1 1 100% 0 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 38 22 58% 51 34 67% 64 48 75% 77 57 74% 76 57 75%

dv. befristet 28 20 1% 43 32 74% 53 ) 77% 68 52 76% 67 51 76%

dv. unbefristet 10 2 20% 8 2 25% 1 7 64% 9 5 56% 9 6 67%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 4 1 25%

dv. befristet 0 0 0 0 - 0 0 1 0 0% 4 1 25%
Gehobener Dienst 2 1 50% 1 1 100% 2 2 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 2 1 50% 1 1 100% 2 2 100% 1 1 100% 1 1 0%

dv. befristet 1 0 0% 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 0%

dv. unbefristet 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%

Mittlerer Dienst 9 9 100% 10 10 100% 13 13 100% 16 16 100% 15 15 100%
dv. befristet 1 1 100% 2 2 100% 4 4 100% 4 4 100% 4 4 100%

dv. unbefristet 8 8 100% 8 8 100% 9 9 100% 12 12 100% 11 11 100%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal

Berichtspersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Sonstige 1 0% 0 0 - - 0 0 - 0 0 0%
dv. befristet 1 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
Institut f. Erziehungswissenschaft - Gesamt 61 36 59% 75 51 68% 93 71 76% 106 81 76% 107 82 77%
dv. befristet 34 22 65% 49 35 71% 63 49 78% 76 59 78% 78 59 76%
dv. unbefristet 27 14 52% 26 16 62% 30 22 73% 30 22 73% 29 23 79%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Politikwissenschaft

Hoéherer Dienst 24 8 33% 26 10 38% 30 10 33% 30 8 27% 37 " 30%
dv. befristet 12 5 42% 14 7 50% 16 7 44% 16 4 25% 24 7 29%
dv. unbefristet 12 3 25% 12 3 25% 14 3 21% 14 4 29% 13 4 31%
Professuren / Dozenturen 6 2 33% 5 2 40% 5 1 20% 7 2 29% 7 3 43%
dv. befristet 0 0 0 0 - 1 0 0% 0 0 1 1 100%
dv. unbefristet 6 2 33% 5 2 40% 4 1 25% 7 2 29% 6 2 33%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 6 2 33% 5 2 40% 5 1 20% 7 2 29% 6 2 33%
W3undC4 2 1 50% 2 1 50% 2 1 50% 4 1 25% 3 1 33%
W2,C3undC2 4 1 25% 3 1 33% 3 0 0% 3 1 33% 3 1 33%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 1 1 100%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 18 6 33% 21 8 38% 24 8 33% 22 6 27% 28 8 29%
dv. befristet 12 5 42% 14 7 50% 15 7 47% 15 4 27% 21 6 29%
dv. unbefristet 6 1 17% 7 1 14% 9 1 1% 7 2 29% 7 2 29%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 0 0% 2 0 0%
dv. befristet 0 0 0 0 - 0 0 1 0 0% 2 0 0%
dv. unbefristet 0 0 0 0 - 1 1 100% 0 0 0 0 0%
Gehobener Dienst 0 0 - 0 0 - 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 0 0 - 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100%
dv. befristet 0 0 0 0 - 1 1 100% 0 0 0 0 0%
dv. unbefristet 0 0 0 0 - 1 1 100% 2 2 100% 1 1 100%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Mittlerer Dienst 4 4  100% 7 7  100% 5 5 100% 6 6 100% 5 5 100%
dv. befristet 2 2 100% 3 3 100% 2 2 100% 4 4 100% 3 3 100%
dv. unbefristet 2 2 100% 4 4 100% 3 3 100% 2 2 100% 2 2 100%
Einfacher Dienst 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 0%
dv. befristet 0 0 - 0 0 0 0 1 1 100% 0 0 0%
Arbeiter/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. unbefristet 0 0 0 0 - 0 0 - 0 0 0 0 0%
Institut fiir Politikwissenschaft - Gesamt 28 12 43% 33 17 52% 37 17 46% 39 17 44% 43 17 40%
dv. befristet 14 7 50% 17 10 59% 19 10 53% 21 9 43% 27 10 37%
dv. unbefristet 14 5 36% 16 7 44% 18 7 39% 18 8 44% 16 7 44%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut flr Soziologie

Hoéherer Dienst 19 3 16% 28 6 21% 34 1" 32% 37 1 30% 45 16 36%
dv. befristet 10 3 30% 19 6 32% 21 9 43% 28 1" 39% 36 16 44%
dv. unbefristet 9 0 0% 9 0 0% 13 2 15% 9 0 0% 9 0 0%
Professuren / Dozenturen 5 0 0% 5 0 0% 6 0 0% 6 0 0% 5 0 0%
dv. befristet 0 0 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
dv. unbefristet 5 0 0% 5 0 0% 5 0 0% 5 0 0% 4 0 0%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 4 0 0% 4 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W3undC4 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0%
W2,C3undC2 1 0 0% 1 0 0% 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 0 0 - 0 0 1 0 0% 1 0 0%
dv. Hochschuldozenturen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 0 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 14 3 21% 23 6 26% 28 1 39% 31 1" 35% 39 16 41%
dv. befristet 10 3 30% 19 6 32% 20 9 45% 27 " 1% 35 16 46%
dv. unbefristet 4 0 0% 4 0 0% 8 2 25% 4 0 0% 4 0 0%
Gehobener Dienst 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 0 0 - 0 0 1 1 100% 1 0 0%
dv. befristet 0 0 0 0 - 0 0 0 0 1 0 0%
dv. befristet 0 0 0 0 - 0 0 1 1 100% 0 0 0%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Mittlerer Dienst 8 8 100% 9 9 100% 9 9 100% 6 6 100% 5 5 100%
dv. befristet 4 4 100% 3 3 100% 3 3 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. unbefristet 4 4 100% 6 6  100% 6 6  100% 5 5  100% 4 4 100%
Einfacher Dienst 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. befristet 0 0 - 0 0 1 1 100% 0 0 - 0 0 0%
dv. unbefristet 0 0 0 0 - 0 0 1 1 100% 1 1 100%
Institut fiir Soziologie - Gesamt 27 1 41% 37 15 41% 44 21 48% 45 19 42% 52 22 42%
dv. befristet 14 7 50% 22 9 41% 25 13 52% 29 12 41% 38 17 45%
dv. unbefristet 13 4 31% 15 6 40% 19 8 42% 16 7 44% 14 5 36%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut flr Publizistik

Hoéherer Dienst 26 6 23% 27 5 19% 28 8 29% 37 16 43% 41 20 49%
dv. befristet 16 6 38% 17 5 29% 15 5 33% 27 15 56% 31 19 61%
dv. unbefristet 10 0 0% 10 0 0% 13 3 23% 10 1 10% 10 1 10%
Professuren / Dozenturen 8 0 0% 10 0 0% 9 0 0% 9 1 1% 8 1 13%
dv. befristet 0 0 2 0 0% 1 0 0% 2 0 0% 1 0 0%
dv. unbefristet 8 0 0% 8 0 0% 8 0 0% 7 1 14% 7 1 14%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 0 0% 9 0 0% 8 0 0% 8 1 13% 8 1 13%
W3undC4 4 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W2,C3undC2 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 1 25% 4 1 25%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 0 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 18 6 33% 17 5 29% 19 8 42% 28 15 54% 32 19 59%
dv. befristet 16 6 38% 15 5 33% 14 5 36% 25 15 60% 29 19 66%
dv. unbefristet 2 0 0% 2 0 0% 5 3 60% 3 0 0% 3 0 0%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 1 0 0%
dv. befristet 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 1 0 0%
Gehobener Dienst 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
dv. unbefristet 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Mittlerer Dienst 6 5 83% 6 5 83% 6 5 83% 7 6 86% 8 8 100%
dv. unbefristet 6 5 83% 6 5 83% 6 5 83% 7 6 86% 8 8  100%
Einfacher Dienst 0 0 - 6 5 83% 7 5 71% 0 0 - 0 0 0%
dv. befristet 0 0 - 6 5 83% 7 5 7% 0 0 - 0 0 0%
Arbeiter/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. unbefristet 0 0 0 0 - 0 0 - 0 0 0 0 0%
Institut fiir Publizistik - Gesamt 33 1 33% 40 15 38% 42 18 43% 45 22 49% 50 28 56%
dv. befristet 16 6 38% 23 10 43% 22 10 45% 27 15 56% 31 19 61%
dv. unbefristet 17 5 29% 17 5 29% 20 8 40% 18 7 39% 19 9 47%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5

- Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Psychologisches Institut

Hoherer Dienst 35 14 40% 39 20 51% 51 30 59% 58 33 57% 60 36 60%
dv. befristet 21 10 48% 27 16 59% 36 25 69% 46 29 63% 47 32 68%
dv. unbefristet 14 4 29% 12 4 33% 15 5 33% 12 4 33% 13 4 31%
Professuren / Dozenturen 1 2 18% 10 2 20% 1 3 27% 1 3 27% 1 3 27%
dv. befristet 2 0 0% 2 0 0% 2 0 0% 3 1 33% 2 1 50%
dv. unbefristet 9 2 22% 8 2 25% 9 3 33% 8 2 25% 9 2 22%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 2 25% 7 2 29% 8 3 38% 8 2 25% 8 2 25%
W3undC4 3 1 33% 2 1 50% 2 1 50% 3 1 33% 3 1 33%
W2,C3undC2 5 1 20% 5 1 20% 6 2 33% 5 1 20% 5 1 20%
dv. Juniorprofessuren (W1) 2 0 0% 2 0 0% 2 0 0% 2 1 50% 2 1 50%
dv. Hochschuldozenturen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 24 12 50% 29 18 62% 40 27 68% 47 30 64% 49 33 67%
dv. befristet 19 10 53% 25 16 64% 34 25 74% 43 28 65% 45 31 69%
dv. unbefristet 5 2 40% 4 2 50% 6 2 33% 4 2 50% 4 2 50%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. befristet 0 0 0 0 - 0 0 0 0 0 0 0%
Gehobener Dienst 5 4 80% 5 4 80% 5 4 80% 6 4 67% 5 3 60%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 5 4 80% 5 4 80% 5 4 80% 6 4 67% 5 3 60%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 1 0 0%
dv. unbefristet 5 4 80% 5 4 80% 5 4 80% 5 4 80% 4 3 75%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Mittlerer Dienst 3 2 67% 5 3 60% 5 3 60% 5 3 60% 4 2 50%
dv. befristet 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 0 0 - 0 0 0%
dv. unbefristet 3 2 67% 4 3 75% 4 3 75% 5 3 60% 4 2 50%
Einfacher Dienst 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 1 1 100%
dv. befristet 0 0 1 0 0% 0 0 - 0 0 1 1 100%
Psychologisches Institut - Gesamt 43 20 47% 50 27 54% 61 37 61% 69 40 58% 70 42 60%
dv. befristet 21 10 48% 29 16 55% 37 25 68% 47 29 62% 49 33 67%
dv. unbefristet 22 10 45% 21 1 52% 24 12 50% 22 1 50% 21 9 43%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Filmwissenschaft und Mediendramaturgie

Hoéherer Dienst 8 2 25% 7 2 29% 9 2 22% 13 2 15% 17 5 29%
dv. befristet 5 2 40% 5 2 40% 6 2 33% 10 1 10% 14 4 29%
dv. unbefristet 3 0 0% 2 0 0% 3 0 0% 3 1 33% 3 1 33%
Professuren / Dozenturen 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 3 1 33% 3 1 33%
dv. befristet 0 0 0 0 - 0 0 1 0 0% 1 0 0%
dv. unbefristet 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 2 1 50% 2 1 50%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 3 1 33% 2 1 50%
W3undC4 1 0 0% 0 0 - 0 0 1 1 100% 1 1 100%
W2,C3undC2 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 2 0 0% 2 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 6 2 33% 6 2 33% 7 1 14% 10 1 10% 14 4 29%
dv. befristet 5 2 40% 5 2 40% 5 1 20% 9 1 1% 13 4 31%
dv. unbefristet 1 0 0% 1 0 0% 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 0%
dv. befristet 0 0 0 0 - 1 1 100% 0 0 0 0 0%
Mittlerer Dienst 2 2 100% 4 4  100% 4 4  100% 4 4 100% 5 5 100%
dv. befristet 0 0 2 2 100% 2 2 100% 0 0 - 0 0 0%
dv. unbefristet 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100% 4 4 100% 5 5 100%
Filmwissenschaft u. Mediendramaturgie - Gesamt 10 4 40% 1 6 55% 13 6 46% 17 6 35% 22 10 45%
dv. befristet 5 2 40% 7 4 57% 8 4 50% 10 1 10% 14 4 29%
dv. unbefristet 5 2 40% 4 2 50% 5 2 40% 7 5 1% 8 6 75%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut flr Sport

Hdherer Dienst 28 7 25% 29 7 24% 33 6 18% 43 1 26% 45 17 38%
dv. befristet 9 3 33% 13 4 31% " 3 27% 24 7 29% 27 13 48%
dv. unbefristet 19 4 21% 16 3 19% 22 3 14% 19 4 21% 18 4 22%
Professuren / Dozenturen 6 0 0% 6 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 5 1 20%
dv. befristet 2 0 0% 4 0 0% 1 0 0% 0 0 - 1 1 100%
dv. unbefristet 4 0 0% 2 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W3undC4 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
W?2,C3undC2 4 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0%
dv. Juniorprofessuren (W1) 2 0 0% 2 0 0% 1 0 0% 0 0 - 1 1 100%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 22 7 32% 23 7 30% 28 6 21% 37 1 30% 38 15 39%
dv. befristet 7 3 43% 9 4 44% 10 3 30% 22 7 32% 24 1 46%
dv. unbefristet 15 4 27% 14 3 21% 18 3 17% 15 4 27% 14 4 29%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 2 0 0% 2 1 50%
dv. befristet 0 0 0 0 - 0 0 2 0 0% 2 1 50%
Gehobener Dienst 7 2 29% 8 2 25% 8 2 25% 7 1 14% 7 1 14%
dv. Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 0 0 - 0 0 0%
dv. unbefristet 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 0 0 - 0 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 7 2 29% 7 2 29% 7 2 29% 7 1 14% 7 1 14%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. unbefristet 7 2 29% 7 2 29% 7 2 29% 7 1 14% 7 1 14%
Mittlerer Dienst 12 6 50% 18 6 33% 19 6 32% 18 6 33% 20 8 40%
dv. befristet 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100%
dv. unbefristet 11 5 45% 17 5 29% 18 5 28% 17 5 29% 18 6 33%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Gesamtpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Einfacher Dienst 1 0 0% 10 5 50% 9 5 56% 9 4 44% 9 4 44%
dv. unbefristet 1 0 0% 10 5 50% 9 5 56% 9 4 44% 9 4 44%
Arbeiter/-innen 15 5 33% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. befristet 0 0 - 0 0 0 0 0 0 - 0 0 0%
dv. unbefristet 15 5 33% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
Auszubildende 7 7  100% 4 4  100% 4 4 100% 5 5 100% 6 6 100%
dv. befristet 7 7 100% 4 4 100% 4 4 100% 5 5 100% 6 6  100%
Institut fiir Sport - Gesamt 70 27 39% 69 24 35% 73 23 32% 82 27 33% 87 36 41%
dv. befristet 17 1 65% 18 9 50% 16 8 50% 30 13 43% 35 21 60%
dv. unbefristet 53 16 30% 51 15 29% 57 15 26% 52 14 27% 52 15 29%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Hoherer Dienst 166 56 34% 197 78 40% 228 99 43% 265 121 46% 306 153 50%
dv. befristet 81 40 49% 119 61 51% 128 71 55% 179 95 53% 223 126 57%
dv. unbefristet 85 16 19% 78 17 22% 100 28 28% 86 26 30% 83 27 33%
Professuren / Dozenturen 49 8 16% 49 10 20% 51 12 24% 51 14 27% 50 17 34%
dv. befristet 7 1 14% 1" 1 9% 1 3 27% 10 4 40% 10 6 60%
dv. unbefristet 42 7 17% 38 9 24% 40 9 23% 4 10 24% 40 1 28%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 40 7 18% 40 10 25% 42 1" 26% 43 1 26% 4 1" 27%
W3undC4 16 3 19% 16 4 25% 15 3 20% 19 4 21% 18 4 22%
W2,C3undC2 24 4 17% 24 6 25% 27 8 30% 24 7 29% 21 7 33%
dv. Juniorprofessuren (W1) 4 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 5 2 40% 8 6 75%
dv. Hochschuldozenturen 5 1 20% 4 0 0% 5 1 20% 3 1 33% 1 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 17 48 41% 148 68 46% 174 84 48% 206 103 50% 243 131 54%
dv. befristet 74 39 53% 108 60 56% 115 66 57% 164 90 55% 202 117 58%
dv. unbefristet 43 9 21% 40 8 20% 59 18 31% 42 13 31% 41 14 34%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 3 3 100% 4 50% 13 5 38%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 2 2 100% 5 1 20% 1" 3 27%
dv. unbefristet 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 3 100% 2 2 100%
Gehobener Dienst 16 9 56% 16 8 50% 20 12 60% 20 11 55% 18 8 44%
dv. Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 0 0 - 0 0 0%
dv. unbefristet 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 0 0 - 0 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 16 9 56% 15 8 53% 19 12 63% 20 1 55% 18 8 44%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 3 3 100% 1 0 0% 2 0 0%
dv. unbefristet 16 9 56% 15 8 53% 16 9 56% 19 11 58% 16 8 50%
Mittlerer Dienst 42 34 81% 59 44 75% 60 44 73% 59 44 75% 61 47 77%
dv. befristet 5 5 100% 10 9 90% 10 9 90% 7 7 100% 8 8  100%
dv. unbefristet 37 29 78% 49 35 7% 50 35 70% 52 37 7% 53 39 74%
Einfacher Dienst 1 0 0% 16 10 63% 17 1 65% 11 6 55% 1" 6 55%
dv. befristet 0 0 - 6 5 83% 8 6 75% 1 1 100% 1 1 100%
dv. unbefristet 1 0 0% 10 5 50% 9 5 56% 10 5 50% 10 5 50%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Arbeiter/-innen 15 5 33% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0 0 0%
dv. unbefristet 15 5 33% 0 0 - 0 0 - 0 0 0 0 0%
Auszubildende 7 7 100% 4 4  100% 4 4  100% 5 5 100% 6 6 100%
dv. befristet 7 7 100% 4 4 100% 4 4 100% 5 5 100% 6 6 100%
FB 02 - Gesamt 247 111 45% 292 144 49% 329 170 52% 360 187 52% 402 220 55%
dv. befristet 93 52 56% 139 79 57% 153 93 61% 193 108 56% 232 133 57%
dv. unbefristet 154 59 38% 153 65 42% 176 77 44% 167 79 47% 170 87 51%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Dekanat FB 02

Hoherer Dienst 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 4 4 100% 3 3 100%
dv. befristet 0 0 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. unbefristet 0 0 0 0 - 0 0 3 3 100% 2 2 100%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. befristet 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 0 0 0%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 4 4  100% 3 3 100%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. unbefristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 3 3 100% 2 2 100%
Gehobener Dienst 2 2 100% 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 2 2 100% 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 0 0 0%
dv. unbefristet 2 2 100% 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100%
Mittlerer Dienst 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100% 4 4 100%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 0 0 0% 0 0 2 2 100%
dv. unbefristet 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100% 2 2 100%
Arbeiter/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. unbefristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0 0 0%
Dekanat FB 02 - Gesamt 3 3 100% 4 4  100% 5 5 100% 7 7  100% 9 9 100%
dv. befristet 0 0 - 1 1 100% 2 2 100% 1 1 100% 3 3 100%
dv. unbefristet 3 3 100% 3 3 100% 3 3  100% 6 6 100% 6 6 100%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Erziehungswissenschaft
Hoherer Dienst 40 22 55% 53 33 62% 64 47 73% 72 52 72% 79 59 75%
dv. befristet 22 17 77% 36 26 2% 44 35 80% 55 43 78% 62 48 77%
dv. unbefristet 18 5 28% 17 7 4% 20 12 60% 17 9 53% 17 " 65%
Professuren / Dozenturen 1 4 36% 13 6 46% 14 8 57% 1" 7 64% 1" 8 73%
dv. befristet 3 1 33% 4 1 25% 5 3 60% 3 3 100% 3 3 100%
dv. unbefristet 8 3 38% 9 5 56% 9 5 56% 8 4 50% 8 5 63%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 3 38% " 6 55% 1" 7 64% 9 5 56% 8 5 63%
W3undC4 3 1 33% 4 2 50% 3 1 33% 3 1 33% 3 1 33%
W2,C3undC2 5 2 40% 7 4 57% 8 6 75% 6 4 67% 5 4 80%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 3 3 100%
dv. Hochschuldozenturen 3 1 33% 2 0 0% 3 1 33% 1 1 100% 0 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 29 18 62% 40 27 68% 50 39 78% 60 45 75% 64 50 78%
dv. befristet 19 16 84% 32 25 78% 39 32 82% 51 40 78% 55 44 80%
dv.unbefristet 10 2 20% 8 2 25% 1" 7 64% 9 5 56% 9 6 67%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 4 1 25%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 4 1 25%
Gehobener Dienst 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 0 0
dv. unbefristet 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Mittlerer Dienst 8 100% 9 9 100% 1" 11 100% 13 13 100% 12 12 100%
dv. befristet 0 0 - 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100%
dv. unbefristet 8  100% 8 8  100% 9 9 100% 1 1 100% 10 10  100%
Institut f. Erziehungswissenschaft - Gesamt 49 31 63% 63 43 68% 77 60 78% 86 66 77% 92 72 78%
dv. befristet 22 17 77% 37 27 73% 47 38 81% 57 45 79% 64 50 78%
dv. unbefristet 27 14 52% 26 16 62% 30 22 73% 29 21 72% 28 22 79%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5

- Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Politikwissenschaft

Hoherer Dienst 24 8 33% 26 10 38% 30 10 33% 30 8 27% 37 11 30%
dv. befristet 12 5 42% 14 7 50% 16 7 44% 16 4 25% 24 7 29%
dv. unbefristet 12 3 25% 12 3 25% 14 3 21% 14 4 29% 13 4 31%
Professuren / Dozenturen 6 2 33% 5 2 40% 5 1 20% 7 2 29% 7 3 43%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 0 0 1 1 100%
dv. unbefristet 6 2 33% 5 2 40% 4 1 25% 7 2 29% 6 2 33%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 6 2 33% 5 2 40% 5 1 20% 7 2 29% 6 2 33%
W3undC4 2 1 50% 2 1 50% 2 1 50% 4 1 25% 3 1 33%
W2,C3undC2 4 1 25% 3 1 33% 3 0 0% 3 1 33% 3 1 33%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 100% 1 1 100%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 18 6 33% 21 8 38% 24 8 33% 22 6 27% 28 8 29%
dv. befristet 12 5 42% 14 7 50% 15 7 47% 15 4 27% 21 6 29%
dv. unbefristet 6 1 17% 7 1 14% 9 1 1% 7 2 29% 7 2 29%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 0 0% 2 0 0%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 2 0 0%
dv. unbefristet 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 0 0 0%
Gehobener Dienst 0 0 - 0 0 - 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 0 0 0%
dv. unbefristet 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 2 2 100% 1 1 100%
Mittlerer Dienst 4 4  100% 7 7 100% 5 5 100% 6 6 100% 5 5 100%
dv. befristet 2 2 100% 3 3 100% 2 2 100% 4 4 100% 3 3 100%
dv. unbefristet 2 2 100% 4 4 100% 3 3 100% 2 2 100% 2 2 100%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Einfacher Dienst 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 0%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 0%
Arbeiter/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. unbefristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0 0 0%
Institut fiir Politikwissenschaft - Gesamt 28 12 43% 33 17 52% 37 17 46% 39 17 44% 43 17 40%
dv. befristet 14 7 50% 17 10 59% 19 10 53% 21 9 43% 27 10 37%
dv. unbefristet 14 5 36% 16 7 44% 18 7 39% 18 8 44% 16 7 44%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Soziologie

Hoherer Dienst 16 2 13% 22 4 18% 29 9 31% 30 9 30% 38 12 32%
dv. befristet 7 2 29% 13 4 31% 16 7 44% 21 9 43% 30 12 40%
dv. unbefristet 9 0 0% 9 0 0% 13 2 15% 9 0 0% 8 0 0%
Professuren / Dozenturen 5 0 0% 5 0 0% 6 0 0% 6 0 0% 5 0 0%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
dv. unbefristet 5 0 0% 5 0 0% 5 0 0% 5 0 0% 4 0 0%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 4 0 0% 4 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W3undC4 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0%
W2,C3undC2 1 0 0% 1 0 0% 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 1 0 0%
dv. Hochschuldozenturen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 0 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 11 2 18% 17 4 24% 23 9 39% 24 9 38% 32 12 38%
dv. befristet 7 2 29% 13 4 31% 15 7 47% 20 9 45% 28 12 43%
dv. unbefristet 4 0 0% 4 0 0% 8 2 25% 4 0 0% 4 0 0%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0% 1 0 0%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0% 1 0 0%
Gehobener Dienst 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 0 0%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 1 0 0%
dv. unbefristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 0%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Mittlerer Dienst 7 7 100% 9 9 100% 9 9 100% 6 6 100% 5 5 100%
dv. befristet 3 3 100% 3 3 100% 3 3 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. unbefristet 4 4 100% 6 6  100% 6 6  100% 5 5 100% 4 4 100%
Einfacher Dienst 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 0 0 0%
dv. unbefristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 1 100%
Institut fiir Soziologie - Gesamt 23 9 39% 31 13 42% 39 19 49% 38 17 45% 45 18 40%
dv. befristet 10 5 50% 16 7 44% 20 1 55% 22 10 45% 32 13 41%
dv. unbefristet 13 4 31% 15 6 40% 19 8 42% 16 7 44% 13 5 38%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut fir Publizistik

Hoherer Dienst 24 5 21% 25 4 16% 27 7 26% 35 14 40% 4 20 49%
dv. befristet 14 5 36% 15 4 27% 14 4 29% 25 13 52% 31 19 61%

dv. unbefristet 10 0 0% 10 0 0% 13 3 23% 10 1 10% 10 1 10%
Professuren / Dozenturen 8 0 0% 9 0 0% 9 0 0% 9 1 1% 8 1 13%

dv. befristet 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 2 0 0% 1 0 0%

dv. unbefristet 8 0 0% 8 0 0% 8 0 0% 7 1 14% 7 1 14%

dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 0 0% 8 0 0% 8 0 0% 8 1 13% 8 1 13%
W3undC4 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W2,C3undC2 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 1 25% 4 1 25%

dv. Juniorprofessuren (W1) 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 0 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 16 5 31% 16 4 25% 18 7 39% 26 13 50% 32 19 59%

dv. befristet 14 5 36% 14 4 29% 13 4 31% 23 13 57% 29 19 66%

dv. unbefristet 2 0 0% 2 0 0% 5 3 60% 3 0 0% 3 0 0%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0% 1 0 0%

dv. befristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0% 1 0 0%
Gehobener Dienst 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%

dv. unbefristet 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Mittlerer Dienst 6 5 83% 6 5 83% 6 5 83% 7 6 86% 8 8 100%
dv. unbefristet 6 5 83% 6 5 83% 6 5 83% 7 6 86% 8 8 100%
Einfacher Dienst 0 0 - 6 5 83% 7 5 71% 0 0 - 0 0 0%
dv. befristet 0 0 - 6 5 83% 7 5 7% 0 0 0 0 0%
Arbeiter/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. unbefristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0 0 0%
Institut fiir Publizistik - Gesamt 31 10 32% 38 14 37% 41 17 41% 43 20 47% 50 28 56%
dv. befristet 14 5 36% 21 9 43% 21 9 43% 25 13 52% 31 19 61%
dv. unbefristet 17 5 29% 17 5 29% 20 8 40% 18 7 39% 19 9 47%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5

- Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Psychologisches Institut

Hoherer Dienst 29 11 38% 35 17 49% 35 17 49% 39 21 54% 46 26 57%
dv. befristet 15 7 47% 23 13 57% 20 12 60% 28 17 61% 34 22 65%
dv. unbefristet 14 4 29% 12 4 33% 15 5 33% 1" 4 36% 12 4 33%
Professuren / Dozenturen 11 2 18% 10 2 20% 1 3 27% 1 3 27% 1 3 27%
dv. befristet 2 0 0% 2 0 0% 2 0 0% 3 1 33% 2 1 50%
dv. unbefristet 9 2 22% 8 2 25% 9 3 33% 8 2 25% 9 2 22%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 8 2 25% 7 2 29% 8 3 38% 8 2 25% 8 2 25%
W3undC4 3 1 33% 2 1 50% 2 1 50% 3 1 33% 3 1 33%
W2,C3undC2 5 1 20% 5 1 20% 6 2 33% 5 1 20% 5 1 20%
dv. Juniorprofessuren (W1) 2 0 0% 2 0 0% 2 0 0% 2 1 50% 2 1 50%
dv. Hochschuldozenturen 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 18 9 50% 25 15 60% 24 14 58% 28 18 64% 35 23 66%
dv. befristet 13 7 54% 21 13 62% 18 12 67% 25 16 64% 32 21 66%
dv. unbefristet 5 2 40% 4 2 50% 6 2 33% 3 2 67% 3 2 67%
Gehobener Dienst 5 4 80% 5 4 80% 5 4 80% 6 4 67% 5 3 60%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 5 4 80% 5 4 80% 5 4 80% 6 4 67% 5 3 60%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 1 0 0%
dv. unbefristet 5 4 80% 5 4 80% 5 4 80% 5 4 80% 4 3 75%
Mittlerer Dienst 3 2 67% 5 3 60% 5 3 60% 5 3 60% 4 2 50%
dv. befristet 0 0 1 0 0% 1 0 0% 0 0 - 0 0 0%
dv. unbefristet 3 2 67% 4 3 75% 4 3 75% 5 3 60% 4 2 50%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Einfacher Dienst 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 - 1 1 0%
Psychologisches Institut - Gesamt 37 17 46% 45 24 53% 45 24 53% 50 28 56% 56 32 57%
dv. befristet 15 7 47% 24 13 54% 21 12 57% 29 17 59% 36 23 64%
dv. unbefristet 22 10 45% 21 " 52% 24 12 50% 21 1 52% 20 9 45%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Filmwissenschaft und Mediendramaturgie

Hoherer Dienst 8 2 25% 7 2 29% 9 2 22% 13 2 15% 17 5 29%
dv. befristet 5 2 40% 5 2 40% 6 2 33% 10 1 10% 14 4 29%

dv. unbefristet 3 0 0% 2 0 0% 3 0 0% 3 1 33% 3 1 33%
Professuren / Dozenturen 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 3 1 33% 3 1 33%

dv. befristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 1 0 0%

dv. unbefristet 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 2 1 50% 2 1 50%

dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 3 1 33% 3 1 33%
W3undC4 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 1 100%
W2,C3undC2 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 2 0 0% 2 1 50%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 6 2 33% 6 2 33% 7 1 14% 10 1 10% 14 4 29%

dv. befristet 5 2 40% 5 2 40% 5 1 20% 9 1 1% 13 4 31%

dv. unbefristet 1 0 0% 1 0 0% 2 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 - 0 0 0%

dv. befristet 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 0 0 0 0 0%

Mittlerer Dienst 2 2 100% 4 4  100% 4 4  100% 4 4 100% 5 5 100%
dv. befristet 0 0 - 2 2 100% 2 2 100% 0 0 - 0 0 0%

dv. unbefristet 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100% 4 4  100% 5 5 100%
Filmwissenschaft u. Mediendramaturgie - Gesamt 10 4 40% 11 6 55% 13 6 46% 17 6 35% 22 10 45%
dv. befristet 5 2 40% 7 4 57% 8 4 50% 10 1 10% 14 4 29%

dv. unbefristet 5 2 40% 4 2 50% 5 2 40% 7 5 71% 8 6 75%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Sport

Hoherer Dienst 25 6 24% 28 7 25% 33 6 18% 42 1 26% 45 17 38%
dv. befristet 6 2 33% 12 4 33% 1 3 27% 23 7 30% 27 13 48%
dv. unbefristet 19 4 21% 16 3 19% 22 3 14% 19 4 21% 18 4 22%
Professuren / Dozenturen 6 0 0% 6 0 0% 5 0 0% 4 0 0% 5 1 20%
dv. befristet 2 0 0% 4 0 0% 1 0 0% 0 0 1 1 100%
dv. unbefristet 4 0 0% 2 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0% 4 0 0%
W3undC4 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0% 1 0 0%
W2,C3undC2 4 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0% 3 0 0%
dv. Juniorprofessuren (W1) 2 0 0% 2 0 0% 1 0 0% 0 0 1 1 100%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 19 6 32% 22 7 32% 28 6 21% 36 1" 31% 38 15 39%
dv. befristet 4 2 50% 8 4 50% 10 3 30% 21 7 33% 24 " 46%
dv. unbefristet 15 4 27% 14 3 21% 18 3 17% 15 4 27% 14 4 29%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 2 0 0% 2 1 50%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 2 0 0% 2 1 50%
Gehobener Dienst 7 2 29% 8 2 25% 8 2 25% 7 1 14% 7 1 14%
dv. Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 0 0 0 0 0%
dv. unbefristet 0 0 - 1 0 0% 1 0 0% 0 0 0 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 7 2 29% 7 2 29% 7 2 29% 7 1 14% 7 1 14%
dv. befristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0 0 0%
dv. unbefristet 7 2 29% 7 2 29% 7 2 29% 7 1 14% 7 1 14%
Mittlerer Dienst 1" 5 45% 17 5 29% 18 5 28% 17 5 29% 18 6 33%
dv. unbefristet 1" 5 45% 17 5 29% 18 5 28% 17 5 29% 18 6 33%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Landesbedienstete
Berichtspersonal, ohne Drittmittelpersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Einfacher Dienst 1 0 0% 10 5 50% 9 5 56% 9 4 44% 9 4 44%
dv. unbefristet 1 0 0% 10 5 50% 9 5 56% 9 4 44% 9 4 44%
Arbeiter/-innen 15 5 33% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. befristet 0 0 - 0 0 0 0 0 0 - 0 0 0%
dv. unbefristet 15 5 33% 0 0 - 0 0 - 0 0 0 0 0%
Auszubildende 7 7  100% 4 4  100% 4 4  100% 5 5 100% 6 6 100%
dv. befristet 7 7 100% 4 4 100% 4 4 100% 5 5  100% 6 6  100%
Institut fiir Sport - Gesamt 66 25 38% 67 23 34% 72 22 31% 80 26 33% 85 34 40%
dv. befristet 13 9 69% 16 8 50% 15 7 47% 28 12 43% 33 19 58%
dv. unbefristet 53 16 30% 51 15 29% 57 15 26% 52 14 27% 52 15 29%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Hoherer Dienst 23 10 43% 24 13 54% 36 25 69% 46 28 61% 33 21 64%
dv. befristet 23 10 43% 24 13 54% 36 25 69% 45 28 62% 32 21 66%
dv. unbefristet 0 0 0 0 0 0 - 1 0 0% 1 0 0%
Professuren / Dozenturen 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 0% 0 0 0%
dv. befristet 0 0 1 0 0% 0 0 0 0 0% 0 0 0%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 0 0 1 0 0% 0 0 0 0 0% 0 0 0%
W3undC4 0 0 1 0 0% 0 0 0 0 0% 0 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 23 10 43% 23 13 57% 36 25 69% 46 28 61% 33 21 64%
dv. befristet 23 10 43% 23 13 57% 36 25 69% 45 28 62% 32 21 66%
dv. unbefristet 0 0 0 0 - 0 0 1 0 0% 1 0 0%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0% 0 0 0%
dv. befristet 0 0 0 0 - 0 0 0 0 0% 0 0 0%
Gehobener Dienst 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 0% 0 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 1 0 0% 0 0 - 0 0 0 0 0% 0 0 0%
dv. befristet 1 0 0% 0 0 - 0 0 0 0 0% 0 0 0%
Mittlerer Dienst 3 3 100% 2 2 100% 3 3 100% 4 4  100% 5 5 100%
dv. befristet 3 3 100% 2 2 100% 3 3 100% 3 3 100% 4 4 100%
dv. unbefristet 0 0 0 0 - 0 0 1 1 100% 1 1 100%
Einfacher Dienst 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 0% 0 0 0%
dv. befristet 0 0 1 0 0% 0 0 0 0 0% 0 0 0%
Sonstige 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 0% 0 0 0%
dv. befristet 1 0 0% 0 0 - 0 0 0 0 0% 0 0 0%
FB 02 - Gesamt 28 13 46% 27 15 56% 39 28 72% 50 32 64% 38 26 68%
dv. befristet 28 13 46% 27 15 56% 39 28 72% 48 31 65% 36 25 69%
dv. unbefristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 2 1 50% 2 1 50%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Dekanat FB 02
Dekanat FB 02 - Gesamt 0 0 = 0 0 = 0 0 = 0 0 = 0 0 =

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %

Institut fiir Erziehungswissenschaft

Hoherer Dienst 9 4 44% 1" 7 64% 14 9 64% 17 12 71% 12 7 58%
dv. befristet 9 4 44% 11 7 64% 14 9 64% 17 12 71% 12 7 58%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 9 4 44% 1" 7 64% 14 9 64% 17 12 1% 12 7 58%

dv. befristet 9 4 44% 1 7 64% 14 9 64% 17 12 71% 12 7 58%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%

dv. befristet 0 0 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0 0%
Gehobener Dienst 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. Nichtwissenschaftler/-innen 1 0 0% 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0 0%

dv. befristet 1 0 0% 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0 0%

Mittlerer Dienst 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 3 3 100% 3 3 100%
dv. befristet 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100%
dv. unbefristet 0 0 0 0 - 0 0 1 1 100% 1 1 100%

Sonstige 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. befristet 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%

Institut f. Erziehungswissenschaft - Gesamt 12 5 42% 12 8 67% 16 1 69% 20 15 75% 15 10 67%

dv. befristet 12 5 42% 12 8 67% 16 1 69% 19 14 74% 14 9 64%
dv. unbefristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 1 100% 1 1 100%

Planung und Controlling Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Politikwissenschaft
Institut fiir Politikwissenschaft - Gesamt 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 -

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Soziologie
Hoherer Dienst 3 1 33% 6 2 33% 5 2 40% 7 2 29% 7 4 57%
dv. befristet 3 1 33% 6 2 33% 5 2 40% 7 2 29% 7 4 57%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 3 1 33% 6 2 33% 5 2 40% 7 2 29% 7 4 57%
dv. befristet 3 1 33% 6 2 33% 5 2 40% 7 2 29% 7 4 57%
Mittlerer Dienst 1 1 100% 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. befristet 1 1 100% 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0 0%
Institut fiir Soziologie - Gesamt 4 2 50% 6 2 33% 5 2 40% 7 2 29% 7 4 57%
dv. befristet 4 2 50% 6 2 33% 5 2 40% 7 2 29% 7 4 57%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut flir Publizistik

Hoherer Dienst 2 1 50% 2 1 50% 1 1 100% 2 2 100% 0 0 0%
dv. befristet 2 1 50% 2 1 50% 1 1 100% 2 2 100% 0 0 0%
Professuren / Dozenturen 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. befristet 0 0 1 0 0% 0 0 0 0 - 0 0 0%
dv. Professuren (W3 - W2, C4-C2) 0 0 1 0 0% 0 0 0 0 - 0 0 0%
W3undC4 0 0 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 2 1 50% 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 0 0 0%
dv. befristet 2 1 50% 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 0 0 0%
Institut fiir Publizistik - Gesamt 2 1 50% 2 1 50% 1 1 100% 2 2 100% 0 0 0%
dv. befristet 2 1 50% 2 1 50% 1 1 100% 2 2 100% 0 0 0%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal

Berichtspersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Psychologisches Institut
Hoherer Dienst 6 3 50% 4 3 75% 16 13 81% 19 12 63% 14 10 71%
dv. befristet 6 3 50% 4 3 75% 16 13 81% 18 12 67% 13 10 77%
dv. unbefristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 1 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 6 3 50% 4 3 75% 16 13 81% 19 12 63% 14 10 71%
dv. befristet 6 3 50% 4 3 75% 16 13 81% 18 12 67% 13 10 77%
dv. unbefristet 0 0 0 0 - 0 0 1 0 0% 1 0 0%
Nichtwissenschaftler/-innen 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. befristet 0 0 0 0 - 0 0 0 0 - 0 0 0%
Einfacher Dienst 0 0 - 1 0 0% 0 0 - 0 0 - 0 0 0%
dv. befristet 0 0 1 0 0% 0 0 0 0 - 0 0 0%
Psychologisches Institut - Gesamt 6 3 50% 5 3 60% 16 13 81% 19 12 63% 14 10 1%
dv. befristet 6 3 50% 5 3 60% 16 13 81% 18 12 67% 13 10 77%
dv. unbefristet 0 0 - 0 0 - 0 0 - 1 0 0% 1 0 0%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5 - Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden
- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Filmwissenschaft und Mediendramaturgie
Filmwissenschaft u. Mediendramaturgie - Gesamt 0 0 = 0 0 = 0 0 = 0 0 = 0 0 0%

Planung und Controlling

Stand: Juni 2011



5

- Personal

Drittmittelpersonal
Berichtspersonal, mit Auszubildenden

- nach Befristungen -

Fachbereich 02 2006 2007 2008 2009 2010
gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl. gesamt dv. weibl.
absolut % absolut % absolut % absolut % absolut %
Institut fiir Sport
Hoherer Dienst 3 1 33% 1 0 0% 0 0 - 1 0 0% 0 0 0%
dv. befristet 3 1 33% 1 0 0% 0 0 - 1 0 0% 0 0 0%
Wissenschaftliche Mitarbeiter/-innen 3 1 33% 1 0 0% 0 0 - 1 0 0% 0 0 0%
dv. befristet 3 1 33% 1 0 0% 0 0 1 0 0% 0 0 0%
Mittlerer Dienst 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100%
dv. befristet 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100%
Institut fiir Sport - Gesamt 4 2 50% 2 1 50% 1 1 100% 2 1 50% 2 2 100%
dv. befristet 4 2 50% 2 1 50% 1 1 100% 2 1 50% 2 2 100%
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